Hier sind Sie an der richtigen Adresse

Sie haben Fragen? Sprechen Sie uns an!

Bildungswerk der Niedersdchsischen Wirtschaft
gemeinnitzige GmbH (BNW)
Service-Center Kundenmanagement

Telefon: 0511 96167-0

Fax: 0511 96167-70
E-Mail:  zentrale@bnw.de

www.bnw.de
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Uber das BNW

Das Bildungswerk der Niedersachsischen Wirtschaft
gemeinniitzige GmbH (BNW) begleitet Jugendliche und
Erwachsene im Prozess des lebenslangen Lernens —
darunter die berufliche Orientierung, praxisnahe

Fort- und Weiterbildung und die Entwicklung von
Schlisselkompetenzen.

Seit 50 Jahren unterstiitzt das BNW als
zukunftsorientiertes Bildungsunternehmen jedes Jahr
rund 50.000 Menschen dabei, ihre beruflichen Chancen
zu erkennen und ihre Fahigkeiten weiter zu entwickeln.

Mit seinen 1.200 Mitarbeitern an 57 Standorten ist das
BNW einer der groRten Bildungsdienstleister in
Niedersachsen.

Qualititsmanagement

zertifiziert nach
DIN EN 150 9001

zugelassener Triger
nach AZAV

Das BNW ist ein anerkannter Trager gemaB

SGB Ill bzw. der Akkreditierungs- und Zulassungs-
verordnung Arbeitsférderung (AZAV). Das BNW
ist gemaB DIN EN ISO 9001:2015 zertifiziert.

www.bnw.de
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Digitale Lernangebote
Arbeitswelt 4.0

fur die Bereiche

- Lager/Logistik
- Kaufmannisches Umfeld
- Metall- und Elektroindustrie




An wen richtet sich der Kurs?

Unternehmen digitalisieren konstant ihre Abladufe,
Kommunikationswege und Arbeitsplatze.
Grundlegende ausbaufahige IT-Kompetenzen sind
unerldsslich, um den stetigen Wandel aktueller
Berufsfelder mitgehen zu kdnnen.

Unser Angebot richtet sich deshalb an Menschen, die
sich fiir die Herausforderungen der digitalen
Arbeitswelt im kaufmannischen Umfeld, im Metall-/
Elektro- oder Lager-/Logistik-Bereich qualifizieren
mdchten.

Unsere Digitalen Lernangebote qualifizieren Sie,
Veranderungen zu erkennen, vernetzt zu denken,
sicher und kritisch mit Technologien umzugehen und
diese anzuwenden sowie sich stetig neues Wissen
anzueignen.

Zugangsvoraussetzungen
= grundlegende EDV Kenntnisse
= gute Deutschkenntnisse (mindestens B2)

Ziel

Sie erwerben elementare Kenntnisse und digitale
Kompetenzen im gewahlten Berufsfeld zur Anwendung
in der digitalen Arbeitswelt, wie im Europass
beschrieben*.

Damit erdffnen Sie sich neue berufliche Perspektiven!

Zertifikat

Nach erfolgreicher Teilnahme erhalten Sie ein
Zertifikat.

*https://europass.cedefop.europa.eu/de/resources/digital-
competences

Module

Fur die EinfUhrung in die Arbeitswelt 4.0 bieten wir
Ihnen sechs Kurse im Blended-Learning-Format:

Digitale BASISKOMPETENZEN fir die Bereiche

1. Lager/Logistik

2. Kaufmannisches Umfeld

3. Metall- und Elektroindustrie
(Dauer: 320 Unterrichtsstunden)

Die Lernangebote umfassen u. a. folgende Inhalte:

= Datenverarbeitung und -verwaltung

= technische L6sungen und digitale Anwendungen
] Inhaltserstellung und Nutzung von digitalen Tools
. Digitale Sicherheit und Erkennen von Gefahren

] Kommunikationsmethoden und Datenaustausch

Digitale ZUSATZQUALIFIKATIONEN fir Berufe der
Metall- und Elektroindustrie zu den Themen

4. Programmierung
Analysieren und Entwickeln von Lésungen,
Anpassen sowie Testen von Softwaremodulen
5. IT-Sicherheit
Angriffsflachen und Schwachstellen kennen und
Vorfalle verhindern, Schaden analysieren
6. Digitale Vernetzung
Technische Auftrage und Losungsentwicklung,
Einrichtung und Betrieb von vernetzten Systemen
(Dauer: 160 Unterrichtsstunden)

Wahrend der Qualifizierung gehen wir anhand von
branchenspezifischen Beispielen auf die
Veranderungen in der digitalen Arbeitswelt ein.
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Los geht’s!

Ihr umseitig genannter Ansprechpartner beim BNW
gibt Ihnen gerne weitere Informationen und nennt
Ihnen die Starttermine der Kurse. Hiermit kénnen Sie
sich an Ihren Ansprechpartner beim Jobcenter wenden.

= Einstieg zu garantierten Startterminen.
= Fiir jeden Kurs ist eine Teilnahme in Voll- und in
Teilzeit moglich.

Unterrichtsform

Der Unterricht findet in Vollzeit im Blended-Learning-
Format statt. Hierzu lernen Sie live in einem virtuellen
Klassenraum sowie eigenstdndig am PC. Die Losungen
werden dann wieder gemeinsam besprochen. Vor Ort
unterstitzt Sie durchgehend ein Lernprozessbegleiter
fachlich und padagogisch. In einem personlichen
Beratungsgesprach erheben wir vor Beginn der
MaRnahme den Stand Ihrer digitalen Fahigkeiten, um
Ihren individuellen Schulungsplan zu entwickeln.

Um einen Eindruck tber den Unterricht im virtuellen
Klassenraum zu erhalten, kdnnen Sie sich hier ein
kurzes Video zu ansehen: vc.bnw.de
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