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Schulinterne Lehrerfortbildungen (SchiLF)

Zeit, Ort und Inhalte richten sich bei Ihrer SchilLF in besonderem Malle nach
dem Bedarf und den Vorstellungen Ihres Kollegiums.

Unsere Referent:innen gehen auf Ihre schul- und teamspezifischen
Fragestellungen und Herausforderungen ein. Sie kdnnen gemeinsam
praxisnahe Gestaltungsmaoglichkeiten und Lésungen erarbeiten,

die schnell im Alltag umzusetzen sind. lhr Kollegium erhalt

einen professionell gestalteten Rahmen zum Austausch und zur gemeinsamen
Weiterentwicklung.

Eine SchiLF begleitet somit in ganz besonderer Weise den
Entwicklungsprozess und die Qualitatsentwicklung von Schulen -
wir stehen lhnen auf diesem Weg gerne als Partner zur Verfligung.

Vorteile fiir lhre Schule

e Zuschnitt der Inhalte auf die Wiinsche und Bedarfe |hres Kollegiums
e Umsetzung einer Fortbildung nach lhren zeitlichen Vorstellungen
« Einsatz der gewiinschten Referentin/des gewiinschten Referenten

Sie haben Interesse daran, lhre SchiLF mit uns durchzufiihren? Wir
freuen uns sehr!

Und so geht es jetzt weiter

1. Startschuss
Anruf oder Mail gentigt — nehmen Sie Kontakt zu uns auf.

2. Angebot
Im Vorfeld beantworten wir Ihre Fragen, besprechen die Rahmenbedingungen
und erstellen lhnen auf dieser Grundlage ein schriftliches Angebot.

3. Referentenkontakt
Die Referentin/der Referent nimmt Kontakt mit lhnen auf und berat mit lhnen
die inhaltliche Gestaltung der SchilF.

4. Vereinbarung
Wenn lhnen unser Angebot und die Inhalte zusagen, bestatigen Sie uns dieses
bitte schriftlich.

5. Durchfiihrung
Nach letzten Absprachen kommt der Referent bzw. die Referentin zu Ihnen an
die Schule oder einen anderen gewiinschten Veranstaltungsort.

lhre Ansprechpartnerin

Lisa Biesheuvel-Tschortner

Telefon: 0441 21981218
E-Mail: lehrer.seminare@bnw.de

lhre Ansprechpartnerin

Stephanie limer

Telefon: 0511 36715313
E-Mail: lehrer.seminare@bnw.de

Hier anfragen k
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Das Anfrageformular liegt auch auf
unserer Website zum Download fiir Sie
bereit:

Hier anfragen k

SchiLF-Anfrageformular

Bitte mailen an: lehrer.seminare@bnw.de

O ja, wir interessieren uns fiir eine SchiLF zum Thema

Ihr Wunschtermin fiir das Seminar

Voraussichtliche Teilnehmer:innenzahl

Soll die Veranstaltung in lhrer Schule stattfinden? Wenn nicht, bitte Ort angeben

Haben Sie spezielle Anforderungen?

Wann und wie sind Sie am besten fiir Riickfragen erreichbar?

Name der Schule

Strale, Hausnummer

PLZ, Ort

Nachname, Vorname Ansprechperson

Telefon/Fax

E-Mail

Kontakt

BNW gGmbH
Telefon 0511 367153-13
Email lehrer.seminare@bnw.de

SchilF | zum Inhaltsverzeichnis 5
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Liebe Leserinnen und Leser,

Schule ist heute mehr denn je ein Ort, an dem neben Wissen auch Werte
vermittelt, Prozesse gesteuert und vielfaltige Herausforderungen bewaltigt
werden missen.

In einer sich stetig wandelnden Bildungslandschaft sind Klarheit, Haltung
und Handlungssicherheit entscheidende Faktoren fiir erfolgreiches
padagogisches Wirken und gutes Zusammenarbeiten im schulischen
Alltag.

Unter dem diesjahrigen Themenschwerpunkt ,Sicher in der Rolle, klar im
Handeln” mdchten wir Sie mit unserem Seminarprogramm gezielt darin
unterstiitzen, Ihre professionelle Rolle bewusst zu reflektieren, Ihre
Kompetenzen weiterzuentwickeln und mit Klarheit sowie Selbstvertrauen
zu agieren. Ob im Klassenzimmer, in der Leitungsebene oder in der
Schulverwaltung — Sicherheit in der eigenen Rolle schafft
Handlungsspielraume und starkt das Miteinander.

Freuen Sie sich auf ein vielfaltiges Angebot an Fortbildungen, die aktuelle
Themen aufgreifen, praxisnah gestaltet sind und Raum fiir Austausch,
Vernetzung und kollegiale Unterstiitzung bieten.

Wir laden Sie herzlich ein, das passende Angebot fiir sich zu entdecken -
fir mehr Souveranitat und Klarheit in Ihrer taglichen Arbeit.

lhr Team der Schulfortbildungen
Bildungswerk der Niedersachsischen Wirtschaft gmbH

Weitere Hinweise ,

Prasenz-Seminare:

Sicher in der Rolle,
klar im Handeln

Bleiben Sie auf dem Laufenden — mit
unserem Newsletter!

Eine kurze, formlose Mail an
lehrer.seminare@bnw.de geniigt und
wir nehmen Sie gerne in unseren
Verteiler auf.

Ca. 1 x wochentlich informieren wir
Sie Uber aktuelle Seminare und
Entwicklungen. Eine Abmeldung ist
natirlich jederzeit moglich.

Tagungsgetranke sind inklusive, bei ganztagigen Seminaren ist das Mittagessen im Preis enthalten.

Online-Angebote:

Alle Online-Veranstaltungen sind live. Fiir die Teilnahme empfehlen wir: Laptop/PC mit stabiler

Internetverbindung und aktuellem Internetbrowser sowie Headset.

Den Link zum Seminar erhalten Sie rechtzeitig vor Seminarbeginn mit lhrer Einladungsmail.

Vorwort | zum Inhaltsverzeichnis
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Schule ist kein Wunschkonzert
Wie wir trotzdem eine hohe Zufriedenheit im Kollegium erreichen kénnen

Zielgruppe

Schulleitungsmitglieder aller Schulformen, Personalrate

lhr Nutzen

,Donnerstags brauche ich in den ersten beiden Stunden frei!”, ,Ich will keine
Klassenleitung ibernehmen!”, ,Ich schaffe die vielen Korrekturen nicht mehr”,
,Mit Kollege XY kann ich nicht im Team arbeiten®, ,Informiert uns doch bitte

"

friiher tiber Entscheidungen”, ,Die Aufsicht muss sichergestellt sein” ...

Die tagliche Arbeit im schulischen System ist gepréagt von Vorgaben,
organisatorischen Notwendigkeiten und gleichzeitig von vielfach
nachvollziehbaren individuellen Bedirfnissen und Erwartungen der
Mitarbeitenden. Zwischen diesen Polen entstehen haufig Spannungsfelder -
und genau hier setzt diese Fortbildung an. Wie stellen wir eine
praxisorientierte, tragféhige Balance zwischen systemischen Notwendigkeiten
und der Zufriedenheit der Mitarbeitenden sicher?

Ziel der Veranstaltung ist es, ein realistisches Verstandnis fiir die
Notwendigkeit von Mitarbeiterzufriedenheit als Motivator und tragender Saule
schulischer Leistungsfahigkeit zu entwickeln. Denn dabei handelt es sich
keineswegs um ein reines ,Wunschkonzert”, sondern um eine Grundlage fiir
das Funktionieren lhrer Schule. Gemeinsam konnen wir alltagstaugliche
Losungen herausfiltern, die sowohl die strukturellen Bedingungen als auch die
menschlichen Bediirfnisse ernst nehmen.

Aus unseren Inhalten

o Analyse zentraler Faktoren fiir Zufriedenheit im System Schule

o Perspektivwechsel: Bediirfnisse und Notwendigkeiten von Schulleitung,
Kollegium und Funktionstrager:innen, damit das System Schule funktioniert

« Reflexion wiederkehrender Konfliktfelder (z. B. Arbeitsbelastung, Alterwerden,
Krankheit, Vertretung, Elternzeit, groRe u. heterogene Klassen,
Generationenkonflikte)

o Entwicklung eines transparenten Konzepts fiir eine wertschatzende, belastbare
Zusammenarbeit

Seminartermine

04.03.2026
Seminarnummer 20020170

09.09.2026
Seminarnummer 20020171

Dauer
09:00 bis 17:00 Uhr

Preis
220 Euro

Referentin
Marliese Schopen

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Hier anmelden k

Empfehlung

4

Diese Fortbildung empfehlen wir auch

als schulinterne

Lehrer:innenfortbildung. Nehmen Sie
hierfiir gern Kontakt mit uns auf.

Weitere Hinweise zu SchiLF mit dem
BNW finden Sie auf den ersten Seiten

dieses Katalogs.

Schulleitung & Schulentwicklung | zum Inhaltsverzeichnis
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Kraftquelle positive Fiihrung
Wie eine gute Grundstimmung Schule verandert

Zielgruppe

Schulleiter:innen und schulische Fiihrungskrafte

lhr Nutzen

Entdecken Sie die Kraft einer positiven Fithrung und Haltung im Schulalltag.
Mit konkreten Methoden, Ubungen und Reflexionsimpulsen zeigen wir, wie
eine wertschatzende Kommunikation und motivierende Fiihrung ein
Schulklima nachhaltig verandern konnen.

Gemeinsam richten wir den Blick auf das, was bereits da ist — Ressourcen,
Menschen, Starken — und entwickeln Ideen, wie aus Haltung Handlung wird.
Dabei geht es nicht um Schonfarberei, sondern um einen bewussten Umgang
mit Sprache, Fiihrung und Beziehungen. Humorvolle Beispiele, Mini-
Rollenspiele und Austausch in Kleingruppen machen das Seminar praxisnah
und lebendig.

Am Ende nehmen Sie nicht nur viele Impulse, sondern auch einen persénlichen
»Sonnenstrahl der Veranderung” mit zuriick in lhren Schulalltag - fiir mehr
Freude, Motivation und Wirksamkeit in lhrer Rolle.

Aus unseren Inhalten

« Positive Grundhaltung im Schulalltag starken
Werkzeuge fir wertschatzende Kommunikation
Eigene Fiihrung und Haltung reflektieren
o Neue Ideen fiir ein motivierendes Schulklima
Eigene Rolle und Motivation starken

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Seminartermine

13.01.2026 n

Seminarnummer 20020240

Dauer
09:00 bis 13:00 Uhr

24.02.2026
Seminarnummer 20020165

09.09.2026
Seminarnummer 20020164

Dauer
14:30 bis 18:30 Uhr

Preis
120 Euro

Referentin
Dr. Jana Magens

Hier anmelden k
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Schulleitung und Schulentwicklung

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Freiraume des schulischen Alltags kennen und in die Praxis umsetzen

Zielgruppe

Schulleitungen und interessierte Lehrkréafte

lhr Nutzen

Zunehmende Vielfalt und gesellschaftliche Veranderungen stellen Schulen vor
neue Herausforderungen. Das Seminar unterstiitzt Sie interaktiv dabei,
vorhandene Gestaltungsspielrdume in der Schul- und Unterrichtsorganisation
zu erkennen und individuell zu nutzen. Neben schulischen Klassikern wie
Stundentafel, Unterrichtszeiten oder Personaleinsatz werden unter anderem
auch alternative Leistungsnachweise oder der Einsatz moderner Didaktik in
der Schule thematisiert.

Aus unseren Inhalten

Gestaltungsspielrdume in der Schul- und Unterrichtsorganisation
Stundentafel und Unterrichtszeiten

Personaleinsatz

Alternative Leistungsnachweise

Moderne Didaktik

Seminartermine

11.02.2026 1Y
Seminarnummer 20020180 w

Dauer
15:00 bis 17:00 Uhr

Preis
90 Euro

Referent
André Kolley

Hier anmelden k
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Rechtlich souveran agieren in der Schulleitung
Praxisorientierte Unterstiitzung bei rechtlichen Fragestellungen

Zielgruppe

Schulleitungen aller Schulformen in Niedersachsen

lhr Nutzen

Wie gehe ich mit fehlerhaften Klassenkonferenz-Beschliissen um? Welche
Fristen und Formerfordernisse muss ich bei Widerspriichen oder
Verwaltungsakten beachten? Und was ist zu tun, wenn ein Schreiben vom
Anwalt ins Haus flattert?

Als Schulleitung stehen Sie taglich im Spannungsfeld zwischen padagogischer
Fiihrung und rechtlicher Verantwortung und sehen sich immer wieder mit
rechtlich sensiblen Fragestellungen konfrontiert.

Dieses Seminar bietet praxisnahe Hilfestellungen fiir Schulleitungen in
Niedersachsen, um auch in komplexen Einzelféllen sicher handeln zu kénnen.
Anhand konkreter Beispiele aus der Schulpraxis beleuchten wir typische
Fallstricke, rechtliche Grundlagen und Handlungsoptionen. Der Fokus liegt
dabei auf verwaltungsrechtlichen Fragestellungen im schulischen Kontext —
insbesondere im Umgang mit Gremienbeschliissen, Verwaltungsakten und
externen Anfragen.

Aus unseren Inhalten
« Verwaltungsakte im Schulalltag: Zustandigkeit, Form und Inhalt,
Maéglichkeiten der Aufhebung oder Stattgabe von Widerspriichen
« Rechtskonforme Beschlussfassungen in Klassenkonferenzen:
Formvorgaben, Fristen und haufige Fehlerquellen
« Umgang mit anwaltlichen Schreiben und Auskunftsersuchen: Rechtlicher
Rahmen, Zustandigkeiten und Kommunikationsstrategien

Seminartermine

28.01.2026
Seminarnummer 20020202

05.05.2026
Seminarnummer 20020208

Dauer
14:30 bis 17:30 Uhr

Preis

120 Euro

Referent
Mo Yanik

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Hier anmelden k
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Rechtliche Grundlagen fiir die Schulleitung

Personalrecht, Verwaltungsrecht und Datenschutz

Zielgruppe

Schulleitungen mit Personalverantwortung

lhr Nutzen

Eine Schule zu leiten erfordert rechtliches Know-how. Dieses Seminar vermittelt
kompakt und praxisnah das notige juristische Handwerkszeug fiir eine
souverdne und rechtssichere Fiihrung. Im Fokus stehen zentrale Themen wie
Personalrecht (z. B. Sonderurlaub, Mutterschutz, Teilzeit), dienstrechtliche
Pflichten sowie Handlungsspielraume bei Konflikten. Arbeits- und
Beamtenrecht werden dabei differenziert betrachtet. Ein weiterer Schwerpunkt
liegt auf dem Datenschutz: Teilnehmende erhalten einen Uberblick tiber
rechtliche Vorgaben, IT-Sicherheit und den Umgang mit personenbezogenen
Daten im Schulalltag.

Aus unseren Inhalten
« Uberblick tiber den rechtlichen Rahmen der Schulleitungstatigkeit
« Personalrechtliche Grundlagen
o Sonderurlaub, Mutterschutz, Eltern- und Erziehungszeiten,
Teilzeitmodelle, betriebliches Eingliederungsmanagement
o Unterschiede und Besonderheiten im Arbeits- und Beamtenrecht
« Dienst- und Fiihrungsverantwortung
o Weisungsrechte gegeniiber Beschéftigten und Beamten
o Arbeits- und beamtenrechtliche Handlungsmaglichkeiten bei Konflikten
und Pflichtverletzungen
o Haftung
Verwaltungsrechtliche Grundlagen im Bereich der Schulleitung
o Grundlagen rechtssicherer Verwaltungsakte
o Uberblick tiber den Rechtsschutz
o Hausrecht und schulische Ordnung
o Handlungsmaoglichkeiten bei Storungen des Schulfriedens
Datenschutz und Informationssicherheit
o Pflichten der Schulleitung im Umgang mit personenbezogenen Daten
von Lehrkraften, SuS und Eltern
o Uberblick: Das Verhéltnis von IT-Sicherheit und Datenschutz
o Datenschutz im Kontext der Schul-Webseite

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Seminartermine

11.05.2026
Seminarnummer 20020273

17.08.2026
Seminarnummer 20020274

Dauer
9:00 bis 16:00 Uhr

Preis
150 Euro

Referenten
Julian A. Terrero Gelhaus oder
Kilian L. Scholz

Hier anmelden k
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Einrichtung eines schulinternen praventiven Krisenteams

Was tun, wenn’s ,brennt“?

Zielgruppe

Schulleitungen und schulische Fiihrungskrafte, Personalrate

lhr Nutzen

Ich wurde von einem Schiiler korperlich angegriffen. Eine Schiilerin kiindigt ihre
Suizidabsichten an. In Klasse 10 wird ein homosexueller Schiiler gemobbt und
bedroht. Was tue ich, an wen wende ich mich in akuten Krisensituationen?

Die Beschaftigung mit dieser Thematik ist oft sehr belastend und entsprechend
unbeliebt. Vielfach wird sie als unbedeutend weggeschoben in der Hoffnung,
dass man diese Situationen nicht erlebt oder sich dann schon zu helfen weil.
Amoksituationen u. &. haben in den letzten Jahren diese Problematik etwas
mehr in den Fokus gertickt.

Jeder kann zu jeder Zeit in eine unerwartete und nur schwer zu kontrollierende
Krisensituation geraten, die besondere Aktionen und Reaktionen erfordert und
kompetente Unterstiitzung notig machen - und zwar vielfach spontan und
schnell.

Die Zielsetzung dieser Fortbildung besteht darin, ein praxistaugliches Konzept
fiir Ihre Schule zu erstellen, um ein im Schulalltag funktionierendes,
handlungssicheres Krisenteam zur Sicherstellung eines kompetenten Umgangs
mit Krisen aufzubauen. Die Beschaftigung mit Krisen kann im ersten Moment
Angst und Abwehr auslésen. Wenn aber bekannt ist, was in diesen Situationen
zu tun ist und ein Sicherheitsnetz in der Schule vorhanden ist, tragt dies zu einer
groReren Handlungssicherheit bei, womit Sie Ihr Kollegium auch im Alltag
starken.

Aus unseren Inhalten
« Krisen in der Schule
« Aufgaben eines Krisenteams
« Kriterien fiir die personelle Besetzung des schulinternen Krisenteams
o Aufbau und Organisation eines Krisenteams (grundlegende Elemente -
Leitfaden)

Seminartermine

03.03.2026 n

Seminarnummer 20020168

08.09.2026
Seminarnummer 20020169

Dauer
09:00 bis 17:00 Uhr

Preis
220 Euro

Referent
Marliese Schopen

Empfehlung ;'

Diese Fortbildung empfehlen wir auch
als schulinterne
Lehrer:innenfortbildung. Nehmen Sie
hierfiir gern Kontakt mit uns auf.
Weitere Hinweise zu SchiLF mit dem
BNW finden Sie auf den ersten Seiten
dieses Katalogs.
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Schulleitung und Schulentwicklung

Innovationen ins Kollegium tragen

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Praktische Wege zur Einfihrung und Forderung von Neuerungen im Team

Zielgruppe

Schulleitungen, Lehrkréfte und padagogische Fachkréfte, die eine aktive Rolle
bei der Implementierung und Férderung innovativer Methoden und
Technologien im Kollegium Gibernehmen mochten

lhr Nutzen

Diese Fortbildung vermittelt praxisorientierte Ansatze, um Innovationen
erfolgreich ins Kollegium zu integrieren und eine positive Innovationskultur zu
schaffen. Im Fokus steht, wie sich Neuerungen - sei es im padagogischen
Bereich, in der Methodik oder durch technische Tools — nachhaltig etablieren
lassen. Die Teilnehmenden lernen, Veranderungsprozesse anzustofRen,
Kolleg:innen zu motivieren und gleichzeitig Herausforderungen bei der
Einflihrung neuer Konzepte zu meistern.

Warum brauchen Schulen Innovationen, und wie kann das Kollegium daftir
gewonnen werden?

Das Verstandnis von Change Management und Innovationsprozessen in
schulischen Strukturen wird gestarkt.

Methoden zur Kommunikation neuer Ideen und Konzepte, die das Interesse und
die Offenheit im Kollegium férdern, inklusive Techniken zur Uberwindung von
Widerstanden und Skepsis werden gelibt.

Aus unseren Inhalten

« Grundlagen der Innovationsvermittlung und Kommunikationsstrategien fiir
Veranderungen: Uberwinden von Widerstianden und Skepsis

« Innovationen schrittweise einfiihren: Praktische Ansétze, wie neue Ideen
und Technologien schrittweise eingefiihrt und dabei stetig evaluiert werden
konnen, um Akzeptanz zu sichern

o Teamgeist und Kollaboration fordern: Wege, um den Zusammenhalt und
die Bereitschaft zur Zusammenarbeit zu starken

o Motivation und Selbstvertrauen im Team starken: Ansatze zur
Unterstiitzung von Kolleg:innen, um Angste vor Neuem abzubauen und
ihnen zu ermdglichen, selbstsicher Innovationen im eigenen Unterricht
auszuprobieren

Seminartermine

16.02.2026 n

Seminarnummer 20020003

Dauer
10:00 bis 17:00 Uhr

Preis
150 Euro

11.03.2026
Seminarnummer 20020004

Dauer
15:30 bis 18:00 Uhr

Preis
90 Euro

Referent
Steffen Jauch

Hier anmelden k‘
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Zukunftskonferenz — lhre SchilF fiir den Erfolg lhrer Schule

Die Zukunft lhrer Schule gemeinsam (er)finden

Zielgruppe

Schulische Kollegien

lhr Nutzen

Was soll die Entwicklung lhrer Schule in den nachsten Jahren pragen? Welche
Visionen bestimmen Ihr Handeln aktuell? Welche Anpassungen von Visionen,
Leitbild und konkreten Schulentwicklungsschritten sind vielleicht notig? Ein
voller Schulalltag erzeugt oft das Gefiihl, nicht zur Ruhe zu kommen, um sich

diesen grundsatzlichen Fragen zuzuwenden. Aber zielgerichtetes, nachhaltiges

und motiviertes Handeln braucht eine Perspektive!

Eine Zukunftskonferenz bietet Ihnen die Mdglichkeit, die Zukunft Ihrer Schule
in den Blick zu nehmen. Mit dieser bewahrten Methode kdnnen Sie sich Zeit
und Raum nehmen, um mit konkreten Ergebnissen und klar bestimmten
nachsten Schritten nach vorne zu schauen und die Zukunft zu gestalten. Unter
fachkundiger Moderation trifft sich das ganze System lhrer Schule in einem
Raum, erkundet das Erreichte, wirft einen Blick auf die Gegenwart und
beschreibt, was aktuell fordert und was hemmt. Sie identifiziert globale und
lokale Einfliisse auf das Handeln in Ihrer Schule, entfaltet Visionen und leitet
aus all dem konkrete Ziele und MaBnahmen ab. Mit anderthalb bis zwei Tagen
des Einlassens auf diese Schritte schaffen Sie sich und Ihrer Schule die
Gelegenheit, mit klarem Ziel vor Augen und neuer Motivation das gemeinsame
Gelingen der Schulentwicklung voranzubringen.

In enger Abstimmung mit Ihrem Moderator/lhrer Moderatorin wird die
Zukunftskonferenz nach Ihren Bediirfnissen und Fragestellungen geplant und
durchgefihrt. Wiinschenswert ist die Durchfiihrung an einem Ort auBerhalb
der Schule und die Moglichkeit zu einem gemeinsamen Abendessen. Denn
auch die Gemeinschaft starkenden Aspekte sollten nicht zu kurz kommen.

Hinweis

‘A Die Zukuftskonferenz fiihren wir ausschlielich als schulinterne
Lehrer:innen-Fortbildung durch. Nehmen Sie hierfiir gern Kontakt
mit uns auf.

Seminartermine ﬁ
nach Absprache

Referent
Mo Yanik

Hier anfragen k

Ablauf

o Das Kollegium lhrer Schule trifft
sich in einem geeigneten Raum

o Die Veranstaltung wird durch
einen geschulten Trainer
moderiert

o Die Vergangenheit der Schule wird
kritisch und zugleich
wertschatzend betrachtet

« Die Frage nach der Gegenwart
identifiziert, was schon erreicht
wurde und was noch zu tun ist

o Als Grundlage fiir die Priorisierung
von Vorhaben werden erarbeitete
Visionen genutzt

o Um den Erfolg der Umsetzung im
schulischen Alltag zu sichern,
werden konkrete MalBnahmen als
Grundlage erarbeitet

e lhre Zukunftskonferenz wird
dokumentiert und Sie erhalten
Anregungen fir die Weiterarbeit
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Schulleitung und Schulentwicklung

Einfiihrung in schulisches Projektmanagement

Komplexe Prozesse zielfiihrend, transparent und effektiv steuern

Zielgruppe
Schulleitungsmitglieder, Steuergruppenmitglieder, interessierte Lehrkrafte,
Koordinator:innen

lhr Nutzen

Endlich ist es soweit: etwas Neues soll in der Schule eingefiihrt werden - eine
Idee, die wirklich begeistert! Irgendwann stellen jedoch alle Beteiligten fest: Das
Vorhaben ist nicht gelungen- die Enttduschung und der Frust ist groR3!

Projektmanagement kann in diesen Prozessen eine sinnvolle Hilfe und
Unterstiitzung sein, um alles Notwendige (z.B. die Vereinbarung von
Zustandigkeiten, Terminkalkulationen, Belastung von Lehrkraften und
Widerstande gegen die Neuentwicklung) in den Blick zu nehmen, um letztlich
neue Ideen und Vorhaben (doch noch) erfolgreich umzusetzen.

Nach einer allgemeinen Einfiihrung werden anhand von konkreten Wiinschen
der Teilnehmer:innen die Einzelschritte fiir schulische Projekten innerhalb des
Seminars erprobt (z. B. Einfiihrung Frei-Day, projektorientiertes Arbeiten,
Einflihrung von iPad-/Tabletklassen, Umstellung auf Ganztag, sprachsensibler
Fachunterricht). Das Seminar ist sowohl fiir diejenigen geeignet, die bereits
Erfahrung mit Schulentwicklungsprozessen haben als auch fiir Lehrkrafte, die
Einblicke in schulisches Gestalten gewinnen wollen.

Aus unseren Inhalten
o Einflihrung in das klassische Projektmanagement sowie hybrides und
agiles Projektmanagement
« Dokumentation des Projektprozesses und Schaffung von Transparenz
¢ Projektmanagement an Beispielen aus dem schulischen Alltag

Seminartermine

27.05. + 28.05.2026
Seminarnummer 20020049

19.11. + 20.11.2026
Seminarnummer 20020048

Dauer
14:00 bis 18:00 Uhr

Preis
150 Euro

Referentin
Anette Bertram
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Schulleitung und Schulentwicklung

Projekte machbar und gewinnbringend evaluieren
konzipieren — durchfiihren -nutzen

Zielgruppe
Schulleitungsgruppe — Steuergruppe — Projektgruppen
Seminartermine

lhr Nutzen
Am Anfang einer jeden Entwicklung steht eine Evaluation und Bestimmung des
Ist-Zustands. In diesem Seminar wird ein Einblick in Qualitdtsmanagement

28.08. + 31.08.2026
Seminarnummer 20020050

gegeben und ausgehend davon konkret thematisiert, wie Evaluationen fiir Dauer

schulische Entwicklungsprojekte eingesetzt werden kdnnen. 15:30 bis 18:30 Uhr
Evaluationen kénnen die Analyse der gesamten Schule beinhalten (TQM), aber Preis

auch einzelne Bereiche beleuchten und auf ihre Funktionalitat tiberpriifen. 150 Euro

Es wird daher ein Uberblick iiber Evaluationen mit externer Unterstiitzung

gewonnen, aber es werden auch Tools fiir niedrigschwellige Einzelbefragungen Referentin
vorgestellt. Sie erhalten ebenfalls Hinweise fiir die Anlage zielfiihrender Anette Bertram
Befragungen.

Eine besondere Rolle im schulischen Qualitdtsmanagement spielt der
Unterricht. Daher werden Modelle vorgestellt, wie Sie auch schulintern
Unterricht beobachten, auswerten und weiterentwickeln kdnnen. Hier anmelden k

Aus unseren Inhalten
o Evaluation im Rahmen von schulischem Qualitdtsmanagement
o Erstellen von Fragebogen
o Angebote der Abteilung Evaluation NLQ
o Mehrperspektivische Unterrichtsbeobachtung
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Schulleitung und Schulentwicklung

Steuergruppen
Rolle und Aufgaben

Zielgruppe
Steuergruppe - Schulleitungen
Seminartermine

Nutzen
Sie wollen an lhrer Schule Veranderungen umsetzen, haben aber Sorge, dass
gute Ideen versanden? Sie wiinschen, dass sich Initiativen einzelner

07.01. + 08.01.2026
Seminarnummer 20020052

Kolleg:innen nicht gegenseitig Konkurrenz machen? Es gibt mehrere 13.08. + 14.08.2026
engagierte Lehrkrafte, aber sie arbeiten bisher nicht in einem Gremium Seminarnummer 20020051
zusammen. Eine bessere Vorbereitung der Antrage fiir die Gesamtkonferenz

ware sinnvoll, aber es ist unklar, in wessen Verantwortung das liegt. Wenn Sie Dauer

mit diesen genannten Herausforderungen in lhrem Schulalltag 6fters 15:30 bis 18:30 Uhr
konfrontiert werden, kann diese Fortbildung Sie in Ihrem Vorhaben

unterstiitzen. Preis

Im folgenden Seminar wird die Bildung einer Steuergruppe thematisiert, 150 Euro

welche eine systematische Schulentwicklung und Qualitatsentwicklung
(abgestimmt auf Leitbild und Schulprogramm) nachhaltig vorantreibt.
Erfolgsfaktoren werden beleuchtet und mogliche Risiken und Fallstricke in den
Blick genommen.

Aus den Inhalten
« Bildung von Steuergruppen und Voraussetzungen fir ihre erfolgreiche Hier anmelden k
Arbeit

o Steuergruppen im Rahmen der Qualitatsentwicklung einer Schule
« Aufgaben von Steuergruppen
e Kommunikation

Referentin
Anette Bertram

s Hinweis

V4 Diese Fortbildung empfehlen wir auch als schulinterne
Lehrer:innen-Fortbildung. Nehmen Sie hierfiir gerne Kontakt mit
uns auf. Weitere Hinweise zu SchiLF mit dem BNW finden Sie auf
den ersten Seiten dieses Katalogs.
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Schulleitung und Schulentwicklung

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Vorbereitung fiir die Bewerbung auf ein Aufstiegsamt

Zielgruppe

Lehrkréfte und Schulfiihrungskrafte aller Schulformen

lhr Nutzen

Die Entscheidung fiir die Bewerbung auf ein Aufstiegsamt beinhaltet viele
vorbereitende Schritte: In diesem Seminar klaren Sie lhre Erwartungen an eine
Bewerbung auf ein Aufstiegsamt, antizipieren den Rollenwechsel und
reflektieren lhr Fihrungsverstéandnis.

Im Hauptteil werden Sie konkret auf alle Bestandteile eines
Bewerbungsverfahrens vorbereitet: Thematisiert werden aktuelle
Anforderungen an guten Unterricht und einen gelungenen Unterrichtsentwurf,
wichtige Fragen zum Gesprach zum Amt, zur Konferenzvorbereitung, -leitung
und -nachbesprechung sowie bei Bedarf zur Beratung einer Lehrkraft.

Aus unseren Inhalten
¢ Rollenwechsel und Fiihrungsverstandnis
o Vorbereitung auf die einzelnen Verfahrensbestandteile:
o Unterrichtsqualitat, Anforderungen an den Unterrichtsentwurf
o Qualitdtsmanagement an Schulen und schulrechtliche Fragen als Teil
des Gesprachs zum Amt
Leitung von (Teil-)Konferenzen
Beratung einer Lehrkraft im Unterricht

o

o

Seminartermine

04.02.2026 n

Seminarnummer 20020054

29.05.2026
Seminarnummer 20020055

Dauer
09:00 bis 17:00 Uhr

18.03. + 19.03.2026
Seminarnummer 20020053

26.08. + 27.08.2026
Seminarnummer 20020056

Dauer
15:30 bis 18:30 Uhr

Preis
150 Euro

Referentin
Anette Bertram

Hier anmelden k‘
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Der Start in die Schulleitung

Das Handwerkszeug fir die ersten Tage im (kommissarischen) Amt

Zielgruppe
An der Ubernahme von Leitungsfunktion interessierte Lehrkréfte oder aktuell
bereits (kommissarisch) tatige Schulleitungen

lhr Nutzen

Was erwartet Sie, wenn Sie neu in Ihrer Rolle als (stellvertretende) Schulleiterin
oder (stellvertretender) Schulleiter beginnen? Was kommt in den ersten Tagen
auf Sie zu und was miissen oder sollten Sie (nicht) tun?

Wenn Sie Uiberlegen, perspektivisch Schulleiter*in werden zu wollen oder aktuell
bereits als (kommissarische) Schulleitung tétig sind, bekommen Sie in diesem
Seminar einen Uberblick.

Sie erhalten einen Einblick in das Arbeitsfeld einer Schulleitung und kénnen sich
so auf die anstehenden Aufgaben vorbereiten. Thematisiert werden an
praktischen Beispielen unter anderem die Unterstiitzungsmaoglichkeiten durch
die regionalen Landesamter fiir Schule und Bildung, die taglichen
Arbeitsablaufe als Schulleitung und die Schulorganisation aus Sicht der
Schulleitung.

Auch fiir lhre Fragen gibt es ausreichend Raum und Zeit.

Aus unseren Inhalten
o Aufbau und Ansprechpartner:innen der regionalen Landesamter fiir Schule
und Bildung
o Der Dienstweg
¢ Arbeitsschutz- und Gesundheitsmanagement
¢ Pressearbeit in der Schule
¢ Das lehrende und nichtlehrende Personal der Schule
¢ Die Gremien der Schule und die Zusammenarbeit mit ihnen
o Die Ganztagsplanung
e Zusammenarbeit mit dem Schultrager
o Eine offene Fragerunde am Schluss der Veranstaltung

Seminartermine

28.01. + 29.01.2026
Seminarnummer 20020192

11.11.+ 12.11.2026
Seminarnummer 20020191

Dauer
14:00 bis 17:00 Uhr

Preis
150 Euro

Referent
André Kolley

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Hier anmelden k
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Schulleitung und Schulentwicklung

Das Budget der Schule

Rechtliche Vorgaben, Beispielberechnungen, Umsetzung der Vorgaben in die

Praxis und Handlungsspielraume fiir Schulleitungen

Zielgruppe

Angehende, kommissarische und ernannte Schulleitungen (sowie auch
Lehrkréfte, die Interesse an Schulleitung haben) von Grundschulen sowie
Sekundarstufe 1 und 2

lhr Nutzen

Offentliche Schulen in Niedersachsen bewirtschaften gemaR § 32 Abs. 4 Satz
1 NSchG ein Budget aus Landesmitteln. Als Schulleiter*in sind Sie fiir die
Bewirtschaftung dieses Budgets verantwortlich. Dafir will der Umgang mit
dem Budget gelernt sein!

In diesem Seminar erhalten Sie einen Einblick in die rechtlichen Vorgaben fiir
das Schulbudget und in die praktische Umsetzung. Auch vorhandene
Handlungsspielrdaume fiir Schulleitungen werden thematisiert. Am Ende des
Seminars gibt es eine offene Fragerunde, sodass fiir Ihre Anliegen genug
Raum und Zeit bleiben.

Aus unseren Inhalten
o Gesetzliche Vorgaben
o Unterscheidung zwischen finanziellen Aufgaben des Schultrdgers und der
Schule
o Hauswirtschaftliche Grundséatze
¢ Budgeteinsatz in der Schule
o Unterstiitzung bei der Budgetverwaltung
e Sonderprogramme
o Eine offene Fragerunde am Schluss der Veranstaltung

Seminartermine

14.01.2026
Seminarnummer 20020179

18.03.2026
Seminarnummer 20020182

07.05.2026
Seminarnummer 20020184

10.09.2026
Seminarnummer 20020187

03.12.2026
Seminarnummer 20020189
Dauer

14:00 bis 18:00 Uhr

Preis
105 Euro

Referent
André Kolley

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Hier anmelden k
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Schulleitung und Schulentwicklung

Padagogische Mitarbeiter:innen in der schulischen Praxis -

Grundlagen, Arbeitsvertrage und Finanzierung

Sicher handeln, Stolperfallen vermeiden

Zielgruppe
(Angehende, kommissarische und ernannte) Schulleitungen sowie auch
Lehrer:innen, die Uiberlegen, perspektivisch die Schulleitung zu unterstiitzen

lhr Nutzen

Mittlerweile ist es Alltag an vielen Schulen, dass Lehrkrafte und Schiiler*innen
durch nicht lehrendes Personal unterstiitzt werden. Doch wo sind Grenzen,
welche Bedingungen gibt es und was sollten Sie als Schulleitung auf jeden Fall
beachten?

In diesem Seminar erhalten Sie einen Einblick tiber die Grundlagen zum
Umgang und Einsatz von pddagogischen Mitarbeiter:innen an lhrer Schule. Sie
werden Uber die moglichen Arbeitsvertrage und die Finanzierung aus dem
Schulbudget informiert. Auch fiir hre Fragen bleibt genug Raum und Zeit.

Aus unseren Inhalten
« Welche padagogische Mitarbeiter:innen gibt es im Schuldienst?
« Welche Aufgaben libernehmen padagogischen Mitarbeiter:innen?
« Dienstrechtliche Vorgaben
o Finanzierung
o Das aktuelle Einstellungsverfahren
¢ Ansprechpartner:innen
e Sonderprogramme
o Eine offene Fragerunde am Schluss der Veranstaltung

Seminartermine

15.04.2026
Seminarnummer 20020183

10.12.2026
Seminarnummer 20020190
Dauer

14:00 bis 18:00 Uhr

Preis
105 Euro

Referent
André Kolley

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Hier anmelden k‘
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Coaching fiir schulische Fiihrungskrafte

Klarung bei themenbezogenen beruflichen Fragestellungen

Zielgruppe

Schulleitungsmitglieder

lhr Nutzen

Inmitten des schulischen Alltags bleibt selten Zeit, um das eigene
Fiihrungshandeln zu reflektieren, neue Perspektiven zu entwickeln oder
konkrete Anliegen in einem geschiitzten Rahmen zu besprechen.

Unser Coaching-Angebot auf Abruf bietet Ihnen genau diesen Raum -
individuell, vertraulich und bedarfsorientiert.

Das Coaching richtet sich an Schulleiter:innen und Mitglieder von
Schulleitungsteams, die ihre Fiihrungskompetenz gezielt weiterentwickeln
mochten oder sich in konkreten Situationen Unterstiitzung wiinschen - sei es
bei Konflikten, Veranderungsprozessen oder strategischen Fragen.

Ablauf

Sie entscheiden, wann und wie oft Sie Coaching in Anspruch nehmen
mochten.

Online & flexibel: Die Gesprache finden ortsunabhéngig im digitalen Format
statt.

Vertraulicher Rahmen: Sie arbeiten mit einer erfahrenen Coachin, die Ihre
Situation individuell begleitet.

Praxisnah & losungsorientiert: Im Fokus stehen Ihre konkreten Anliegen —
gemeinsam entwickeln wir neue Sichtweisen und tragféhige
Handlungsmaoglichkeiten.

Mogliche Themen im Coaching konnen sein:

« Umgang mit Konflikten im Kollegium oder mit Eltern
Reflexion des eigenen Fiihrungsstils
Rollenklarung innerhalb des Leitungsteams
o Kommunikation und Entscheidungsprozesse
Strategien flr eine gelungene Schulentwicklung

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Seminartermine

Termin(e) und Uhrzeit
nach Absprache

Referentin
Anette Bertram

Hier anfragen k

Hinweis L'

Sie konnen die Termine individuell
nach Bedarf vereinbaren. Nehmen Sie
hierfuir gern Kontakt mit uns auf.
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Schulleitung und Schulentwicklung

Zusammenarbeit ist kein Selbstlaufer

Teambildung und Teamentwicklung

Zielgruppe
Schulische Teams und fiir Teambildung und -begleitung Verantwortliche:
Schulleitungsgruppe — Steuergruppe — Klassen-, Jahrgangs- und Fachteams

lhr Nutzen

Teams spielen im Schulleben eine nicht zu unterschatzende Rolle. Oft
entscheiden sie sogar liber Erfolg oder Misserfolg der Aufgaben, die es in
Schule zu erledigen gilt. Manche Teams, wie etwa das Schulleitungsteam, sind
durch externe Festlegungen vorgegeben. Andere Teams werden fiir bestimmte
Aufgaben und Projekte zusammengestellt. Fiir beide Team-Arten gilt aber: ihre
Arbeitsfahigkeit fallt nicht vom Himmel, sie kann und sollte geférdert werden.
Uberlegungen zur Arbeitsfahigkeit beginnen mit der Frage: Wie wird ein Team
sinnvoll zusammengestellt? Und wie wird und bleibt ein Team ein
funktionsfahiges soziales System?

Gerade in gréfReren Systemen kann es dazu kommen, dass Teams ein
Eigenleben entwickeln. Wie kann man solchen Abkoppelungsprozessen
begegnen? Welche Rolle spielt transparente Kommunikation dabei?

Auch Teams durchlaufen Phasen des Auf-und-Ab in ihrem Arbeitsprozess.
Euphorie, Ernlichterung, Krisen. All das kann zum Prozess gehoren. Doch wie
und mit welchen MalRnahmen konnen Sie die Teams dabei unterstiitzen?
Wenn Sie die Verldufe kennen, kdnnen Sie konstruktiv begleiten und eine
selbststédndige und verantwortungsvolle Arbeitsweise des jeweiligen Teams
fordern.

Aus unseren Inhalten
o Teams: was sie sind — was sie nicht sind — was sie sein kdnnen
¢ Die Zusammensetzung von Teams aktiv gestalten
o Krisen im Teamprozess erkennen und iberwinden
o Arbeitsfahigkeit eines Teams entwickeln
« Schulganzes und Team: notwendige Balance(n) finden
e Teams achtsam begleiten — von innen und/oder von auen

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Seminartermine

16.11.+17.11.2026
Seminarnummer 20020057

Dauer
15:30 bis 18:30 Uhr

Preis
150 Euro

Referentin
Anette Bertram

Hier anmelden k‘

Empfehlung ;'

Diese Fortbildung empfehlen wir auch
als schulinterne
Lehrer:innenfortbildung. Nehmen Sie
hierfiir gern Kontakt mit uns auf.
Weitere Hinweise zu SchiLF mit dem
BNW finden Sie auf den ersten Seiten
dieses Katalogs.
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Schulleitung und Schulentwicklung

Die stellvertretende Schulleitung

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Sicher agieren im Spannungsfeld zwischen Schulleitung und Kollegium

Zielgruppe

Angehende stellvertretende Schulleiter:innen aller Schulformen

lhr Nutzen

Als stellvertretende Schulleitung agieren Sie in Ihrer speziellen Funktion im
Spannungsfeld zwischen Schulleitung und Kollegium. Zum einen wird von
Ihnen Fiihrungshandeln erwartet, zum anderen beherrscht die kollegiale
Lehrtatigkeit Ihren Schulalltag.

Vor dem Hintergrund der wechselnden Anforderungen in der Position
zwischen Schulleitung und Kollegium reflektieren Sie in diesem Seminar lhre
»Sandwichposition” und die unterschiedlichen Rollenanforderungen, die die
Arbeit an den Schnittstellen zwischen Schulleitung und Kollegium mit sich
bringt.

Das Ziel des Seminars ist es, Sie in lhrer Rolle zwischen Vorgesetztem und
Kolleg:innen zu starken.

Aus unseren Inhalten

« Die Rolle der stellvertretenden Schulleitung: Identifikation und Integritat

o Fahigkeit zur Gestaltung wechselnder Zugehdrigkeiten und wechselnder
Rollen, Aushalten von eventuellen Rollenvermischungen

« Sensibilitat fir die Beratungs- und Vermittlungsfunktion zwischen
Schulleitung und Kollegium

o An einem Strang ziehen — Ubereinstimmung/Klarheit von Zielen, Aufgaben
und Werten mit der Schulleitung

« Kommunikation: Offenheit, Vertrauen, Informations- und Feedbackkultur
wertschatzend leben

« Schulleitung entlasten und Verantwortung tibernehmen — Aufgaben an
Kolleg:innen verbindlich delegieren (Managementkreislauf)

¢ Die Zusammenarbeit und Kommunikation zwischen Schulleitung und
Kollegium starken

Seminartermine

12.02.2026
Seminarnummer 20020210

Dauer
09:00 bis 17:00 Uhr

09.06. + 10.06.2026
Seminarnummer 20020214

Dauer
14:00 bis 17:00 Uhr

Preis
150 Euro

Referentin
Regina Groenewold

Hier anmelden k
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Starkung des Kollegiums durch integrative und wertschatzende Fiihrung

Zielgruppe

Schulleitungen und Schulfiihrungskréfte aller Schulformen

lhr Nutzen

Das Gefiihl von Wertschatzung und Sinnhaftigkeit bei Lehrkraften aller
Schulformen gegeniiber ihrer Tatigkeit ist dem Ergebnis verschiedener Studien
zufolge oft nur gering ausgepragt. Hinzu kommt eine stetige Zunahme an
Aufgaben bei gleichzeitiger Verschlechterung der Bedingungen wie z. B.
negative Bewertungen, Verhaltensprobleme von Schiiler*innen und mangelnde
Unterstlitzung durch Eltern.

Wie konnen Sie durch Ihre Fiihrungsrolle Ihr Team unterstiitzen und gegeniber
negativen AuRerungen von aulen durch Gesellschaft, Eltern, Schiiler*innen,
usw. starken? Ziel ist es, durch integrative und wertschatzende Fiihrung die
Resilienz lhres Kollegiums zu starken, die Freude an der Arbeit zu erhéhen und
kollegiale Unterstiitzung zu fordern.

Aus unseren Inhalten
o Was Sie in Ihrer Fiihrungsrolle starkt und zum Wohlbefinden des
Kollegiums beitragt:
« Integrative Fiihrung — Sinn, Bedeutung und Nutzen fiir die Schulleitung
o Wirdigendes Feedback geben
« Integrative Entscheidungsfindung/Akzeptanz von Entscheidungen
o Wertschatzende Ansprache und Klarheit auch in Krisensituationen
o Wahrnehmen und anerkennen von unterschiedlichen Starken
o Gestalten und ritualisieren von Konferenzen und Besprechungen
o Sich in der eigenen Fiihrungsrolle integer und gut fiihlen

Seminartermine

18.05. + 19.05.2026 (e}

Seminarnummer 20020213
09.11. +10.11.2026
Seminarnummer 20020217
Dauer

14:00 bis 17:00 Uhr

Preis
150 Euro

Referentin
Regina Groenewold

Hier anmelden k
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Schulleitung und Schulentwicklung

Mitarbeitergesprache fiihren

Schulische Personalentwicklung, die individuell foérdert, motiviert und wertschatzt

Zielgruppe
Schulleitungen und leitende Mitarbeiter:innen mit Personalverantwortung aller
Schulformen

lhr Nutzen

Das Fiihren von Mitarbeitergesprachen und die Personalentwicklung gehoren
zu den Kernaufgaben von Schulleitungen. Mitarbeitergesprache bieten eine
relevante Moglichkeit, um das Kollegium sowie schulische Mitarbeiter*innen
mit auf den Weg zu nehmen und beidseitiges Feedback fiir die gesamte
Schulentwicklung positiv zu nutzen.

Durch dieses Fiihrungsinstrument ist es moglich, die Kolleg*innen in einem
individuellen, vertraulich gefiihrten Gesprach besser kennenzulernen und dabei
Wertschatzung, Forderung und ggf. auch kritischen Aspekten Raum zu geben.
Innerhalb dieses Seminares lernen Sie, das Fiihrungsinstrument
+Mitarbeitergesprache” anzuwenden und sich in lhrer Fiihrungsrolle zu stérken
— zum Wohle lhres gesamten Teams und Schullebens.

Aus unseren Inhalten

« Sinn, Bedeutung und Nutzen fiir die Schulleitung und Mitarbeiter*innen

« Rahmenbedingungen/Setting/Zeitaspekte fiir Mitarbeitergesprache

¢ Phasen des Mitarbeitergesprachs

« Inhalte des Mitarbeitergesprachs wie Feedback, Reflexion, Ziele, Wiinsche,
Forderbedarfe usw.

« Bedeutung von Offenheit, Vertraulichkeit, Wertschatzung, Kritikfahigkeit,
Transparenz und Agieren auf Augenhdhe in Mitarbeitergespréachen

« Formale Kriterien wie Protokollierung, gemeinsame Unterschriften und
Verwahrung der Schriftstlicke

« Vor-und Nachbereitung der Mitarbeitergesprache — insbesondere seitens
der Schulleitung, aber auch aus Perspektive der schulischen Beschéftigten

Seminartermine

09.03. + 10.03.2026
Seminarnummer 20020211

06.10. + 07.10.2026
Seminarnummer 20020216
Dauer

14:00 bis 17:00 Uhr

Preis

150 Euro

Referentin
Regina Groenewold

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Hier anmelden k
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Digitalisierung


mailto:lehrer.seminare%40bnw.de?subject=

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Digitalisierung

Kl verstehen, nutzen, gestalten — das Basic-Seminar fiir Schulen
Wie Schulen Kiinstliche Intelligenz nutzen, Lehrkrafte entlasten und gesetzeskonform handeln

Zielgruppe
Lehrkrafte und Schulleitungen aller Schulformen
Seminartermine
Ihr Nutzen
Kinstliche Intelligenz verandert unseren Alltag — und sie verandert das Lernen. 04.03.2026
Zwischen Chancen und Unsicherheiten fragen sich viele Lehrkrafte: Wie kann Seminarnummer 20020297
ich Kl sinnvoll in meinem Unterricht nutzen? Was darf ich iberhaupt? Und wie
bleibe ich dabei handlungssicher? 02.09.2026

Seminarnummer 20020298
Genau hier setzt dieses Seminar an. In nur drei Stunden erhalten Sie das : “

wichtigste KI-Basiswissen, praktische Orientierung und viele Aha-Momente.

Dauer
Im Unterschied zu anderen Kl-Fortbildungen geht es hier nicht nur um Tools, 14:00 bis 17:00 Uhr
sondern um Orientierung, Verstandnis und padagogische Haltung. Das
Seminar bietet die ideale Grundlage fiir alle, die Kl nicht nur ausprobieren, Preis
sondern wirklich verstehen und bewusst einsetzen mochten — fiir mehr 150 Euro

Kompetenz, Sicherheit und Gestaltungsfreiheit im Schulalltag.
Referent:in:
Aus unseren Inhalten adiuvantis
« Verstandlich erklart: Wie Kiinstliche Intelligenz wirklich funktioniert
o Aktuelle Anwendungen, Tools und Beispiele aus der Schulpraxis
¢ Chancen und Grenzen — wie Kl Lernen unterstiitzen, aber nicht ersetzen

kann
« Datenschutz, DSGVO & EU-KI-Verordnung: Was Schulen wirklich wissen Hier anmelden k
mussen

o Impulse fiir den sicheren, reflektierten Einsatz im Unterricht
e Zeit fir Austausch, Fragen und eigene Aha-Momente

Empfehlung k‘
Diese Fortbildung empfehlen wir auch als schulinterne

Lehrer:innenfortbildung. Nehmen Sie hierfiir gern Kontakt mit uns auf.
Weitere Hinweise zu SchiLF mit dem BNW finden Sie auf den ersten AD:,IU'.V:&.L{ETJS
Seiten dieses Katalogs.

In Kooperation mit
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Kl im Unterricht im Griff

Vom Kontrollverlust zur Kompetenzvermittlung im Zeitalter von Ki

Zielgruppe

Schulleitungen, Lehrkrafte, Medienbeauftragte

lhr Nutzen

Kiinstliche Intelligenz verandert den Schulalltag radikal — ob bei
Hausaufgaben, Priifungen oder der Unterrichtsvorbereitung. Fiir viele
Lehrkrafte entsteht dadurch ein Gefiihl des Kontrollverlusts. Doch wer Ki
versteht, kann sie als Chance begreifen: fiir besseren Unterricht, individuelle
Forderung und souverédnes Klassenmanagement.

In dieser Fortbildung lernen Sie, wie Sie sich als Lehrkraft oder Schulleitung
selbstsicher im Spannungsfeld von Innovation, Kontrolle und didaktischer
Verantwortung bewegen — und lhre Schiiler:innen kompetent durch die KI-
Zukunft begleiten.

Aus unseren Inhalten

Kl verstehen, um souveran zu handeln
o Grundlagen von Kl & ChatGPT: Wie funktioniert das — und was ist
Hype?
o Typische Schiileranwendungen erkennen & bewerten
o Datenschutz, Urheberrecht & padagogische Verantwortung
e Praxisnah & unterrichtsrelevant
o Kl als Werkzeug fiir Lehrkrafte: Von der Unterrichtsplanung bis zur
Bewertung
o Tools & Tricks: So nutzen Sie generative Kl fiir individuelle Férderung
und Differenzierung
o Alternative Priifungsformate & neue Bewertungskonzepte im Kl-
Zeitalter
o Schiiler:innen begleiten — nicht iberfordern
o Medienethik und kritischer Umgang mit Kl im Unterricht
o Schiiler:innen beféhigen: Kl nicht verbieten, sondern verstehen lassen
o Projekte, Ideen und Formate zur Integration von Kl in den
Fachunterricht
 Veranderung gestalten — als Leitungskraft & Impulsgeber
o Change-Management: Kollegium mitnehmen und fortbilden
o Strategie fir die schulinterne KI-Einflihrung entwickeln
o Good Practices und Praxisbeispiele aus Schulen

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Seminartermine
18.03.2026

Seminarnummer 20020283

16.09.2026
Seminarnummer 20020284

Dauer
14:00 bis 17:00 Uhr

Preis
150 Euro

Referent:in:
adiuvantis

Hier anmelden k
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Kl Prompting advanced
Werden Sie zum Prompt Engineer!

Zielgruppe

Schulleitungen, Lehrkrafte, padagogische Fachkrafte und weitere Interessierte

Ilhr Nutzen

Wir gehen etliche Prompts und weitere Frameworks durch — aber viel
wichtiger: Sie lernen, wie Sie selbst zum guten Prompt Engineer werden und
Befehle schreiben, sodass ChatGPT fir Sie arbeitet.

Erfahren Sie, welche Settings lhnen helfen, um Ihr ChatGPT bestmdglich auf
Ihre Bediirfnisse einzustellen. Auerdem geben wir lhnen Erklarungen und eine
Vorlage fir Ihren ersten eigenen CustomGPT.

Aus unseren Inhalten
e Framework Usage
e Zero-Shot vs. Few-Shot
¢ Gedankenbdume ToC vs. Chain of Thoughts CoT
o Multimodality Prompting
e Prompt Engineering
o Emotion Prompting
e Meta Prompting
e Custom GPTs

In Kooperation mit

&

ADIUVANTIS

£ LHLINFT DURCH BILDLING

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Seminartermine

11.03.2026 &

Seminarnummer 20020287

09.09.2026
Seminarnummer 20020288

Dauer
14:00 bis 17:00 Uhr

Preis

150 Euro

Referent:in:
adiuvantis

Hier anmelden k
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Digitalisierung

ChatGPT als Werkzeug fiir kreative und
effiziente Unterrichtsgestaltung

Zielgruppe
Lehrkrafte, padagogische Fachkrafte und Schulleitungen aller Schulstufen und
Schulformen.

lhr Nutzen

Erfahren Sie, wie ChatGPT als leistungsstarkes Werkzeug fiir Kreativitat und
Effizienz in der Unterrichtsplanung eingesetzt werden kann. Diese Fortbildung
richtet sich an Schulleitungen, Lehrkrafte und padagogische Fachkrafte, die
innovative Anséatze zur Gestaltung des Unterrichts suchen. Es werden
Methoden vorgestellt, wie man ChatGPT nutzen kann, um Unterrichtseinheiten
zu entwickeln, Projektarbeiten zu erstellen und kritisches und nachhaltiges
Denken zu fordern.

Das Seminar hat das Ziel die Teilnehmer:innen mit den grundlegenden
Fahigkeiten und Kenntnissen auszustatten, um ChatGPT in lhre
Unterrichtsplanung und -gestaltung zu integrieren.

Aus unseren Inhalten

o das Erstellen von personalisierten und differenzierten Lerninhalten, die den
vielfaltigen Bediirfnissen und Interessen der Schiiler:innen gerecht werden

o ChatGPT als Moglichkeit den Unterricht interaktiver zu gestalten und
Schiiler:innen zur aktiven Teilnahme und kritischem Denken anzuregen

« praktische Anleitungen und Beispiele, wie ChatGPT zur Effizienzsteigerung
der Unterrichtsvorbereitung beitragen kann

o Starkung der digitalen Kompetenz der Lehrkrafte beim Einsatz von Kl

o mogliche Inspirationen fiir den Einsatz dieser innovativen Technologie im
Bildungsbereich

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Seminartermine

25.02.2026
Seminarnummer 20020181

03.06.2026
Seminarnummer 20020185

03.09.2026
Seminarnummer 20020186

05.11.2026
Seminarnummer 20020188

Dauer
15:30 bis 18:30 Uhr

Preis
90 Euro

Referent
André Kolley

Hier anmelden k
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Digitalisierung

Kl als Entlastung fiir Lehrkrafte

im Schulalltag
Zielgruppe
Lehrkrafte aller Schulstufen und Schulformen
Seminartermine
lhr Nutzen
Wie kann lhnen Kiinstliche Intelligenz (KI) den Schulalltag erleichtern? Dieses 19.02.2026
Seminar richtet sich an Lehrkréftg, die einen einfachen E.inst.ieg in dig ngt der Seminarnummer 20020199
Kl suchen. Im Fokus stehen praktische Anwendungen, die die Organisation 01.10.2026

und Planung im Schulalltag unterstiitzen. Dabei geht es z.B. um das Erstellen
von Unterrichtsmaterialien, Planung und Auswertung von Leistungs-
nachweisen oder die Kommunikation mit Eltern, Lernenden und Lehrkraften.

Seminarnummer 20020200

Dauer

Ohne Vorwissen im Bereich Kl erlernen Sie, wie Sie KI-Tools effizienter arbeiten 14:30 bis 17:30 Uhr
lassen, sodass mehr Zeit fiir die wirklich wichtigen Aufgaben bleibt. Lassen Sie
sich inspirieren und nehmen Sie konkrete Tipps mit, die lhren Arbeitsalltag
nachhaltig entlasten kdnnen.

Preis
90 Euro

Aus unseren Inhalten D)

« Praktische Anwendung von Kl Lena Gartner
Organisation und Planung im Schulalltag
« Erstellen von Unterrichtsmaterialien

» Planung und Auswertung von Leistungsnachweisen
Kommunikation mit Eltern, Lernenden und Lehrkraften Hier anmelden k‘

Allgemeiner Hinweis ,
Bringen Sie gerne |hr Tablet oder Ihren
Laptop mit, um die Tools vor Ort direkt
auszuprobieren.
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Digitalisierung

Kl mit Schiiler:innen nutzen
Sicher und Datenschutzkonform

Zielgruppe

Lehrkrafte, padagogische Fachkrafte und Schulleitungen aller Schulstufen

Ihr Nutzen

Erfahren Sie, wie Sie Kiinstliche Intelligenz datenschutzkonform und sicher im
Unterricht einsetzen kénnen. Diese Fortbildung richtet sich an Schulleitungen,
Lehrkrafte und padagogische Fachkréfte, die Interesse daran haben, K-
Technologien gezielt in die Unterrichtsgestaltung einzubinden und ihren
Schiiler:innen gleichzeitig ein sicheres digitales Umfeld zu bieten. Im Fokus
stehen Methoden, wie Kl sinnvoll in Lernprozesse integriert werden kann und
dabei den Datenschutzanforderungen gerecht wird.

Das Seminar vermittelt Ihnen grundlegende Fahigkeiten und Kenntnisse, um
Kl-gestiitzte Anwendungen datenschutzkonform in lhrem Unterricht
einzusetzen und Schiiler:innen den Umgang mit Kl sicher beizubringen.

Aus unseren Inhalten

o Datenschutzkonforme Plattformen: Vorstellung und Bewertung von
Plattformen, die sich fiir den Einsatz in der Schule eignen und den
Datenschutzanforderungen entsprechen sowie Tipps und Best Practices,
wie Lehrkrafte und Schulen eine sichere digitale Lernumgebung schaffen
kénnen

o Erste Schritte mit Schiler:innen: Praktische Methoden und Leitlinien, wie
Sie Schiiler:innen an den Umgang mit Kl heranfiihren kénnen

« Anwendungsbeispiele und Ideen: Inspirierende Beispiele, wie Kl sinnvoll in
den Lernalltag eingebunden und dabei die digitale Kompetenz der
Schiiler:innen geférdert werden kann

o Moglichkeiten und Grenzen der KI: Ein Einblick in die Potenziale und
Herausforderungen beim Einsatz von Kl im Unterricht

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Seminartermine

27.04.2026 n
Seminarnummer 20020005

Dauer
10:00 bis 17:00 Uhr

Preis
150 Euro

18.08.2026
Seminarnummer 20020006
Dauer

15:30 bis 18:00 Uhr

Preis
90 Euro

Referent
Steffen Jauch

Hier anmelden k
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Digitalisierung

Effizientes iPad-Management im Schulalltag
MDM und Managementsysteme fiir iPads

Zielgruppe

Schulleitungen, Lehrkrafte und IT-Administratoren aller Schulformen

lhr Nutzen

In diesem Online-Kurs lernen Lehrkréafte, Schulleitungen und IT-
Administratoren, wie sie mithilfe eines Mobile Device Managements (MDM)
und passender Managementsysteme iPads im Schulalltag optimal verwalten
und einsetzen kénnen. Wir behandeln praxisnah, wie sich Gerate einrichten,
Apps zentral steuern und Datenschutzrichtlinien einhalten lassen. Das Ziel:
weniger Verwaltungsaufwand und mehr Zeit fiirs Wesentliche — den
Unterricht. Egal, ob Neuling oder erfahren - dieser Kurs bietet Ihnen das Know-
how fiir einen reibungslosen digitalen Einsatz an Ihrer Schule.

Aus unseren Inhalten
o Gerate einrichten
o Apps zentral steuern
o Datenschutzrichtlinien einhalten

In Kooperation mit

&

ADIUVANTIS

£ LRLINFT DURCH BILDUMNG

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Seminartermine

20.04.2026
Seminarnummer 20020281

28.09.2026
Seminarnummer 20020282

Dauer
14:00 bis 17:00 Uhr

Preis
150 Euro

Referent:in:
adiuvantis

Hier anmelden k
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Digitalisierung

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Entfalten Sie das Potenzial des iPads im Unterricht
Praxisnah, kompetenzorientiert und individuell auf lhre Bedurfnisse abgestimmt

Zielgruppe

Kollegien aller Schulformen

lhr Nutzen

Sie mochten Ihren Unterricht auf das ndchste Level bringen und dabei
wertvolle Zeit bei der Vorbereitung sparen? Sie mochten das iPad nicht nur als
digitales Arbeitsgerat, sondern als echten Mehrwert in lhren Unterricht
integrieren? Dann sind unsere praxisnahen iPad-Schulungen genau das
Richtige fiir Sie!

In unseren Fortbildungen fiir Schulen lernen Sie alles rund um das iPad — vom
grundlegenden Handling bis hin zur professionellen Nutzung. Wir zeigen Ihnen,
wie Sie das gesamte Schul-Management vereinfachen kdnnen, wenn
Endgeréate in den Handen lhrer Schiiler:innen sind. Sie erfahren, was das iPad-
Betriebssystem besonders macht und wie Sie Unterrichtsvorbereitung und -
gestaltung zeitsparend und effizient umsetzen konnen.

Unser Ansatz ist kompetenzorientiert und passt sich 100% an die Bedirfnisse
Ihrer Schule an. Ob Anfanger:innen, die die Basics kennenlernen mochten, oder
fortgeschrittene Kolleg:innen, die explizite Inhalte suchen — unsere Schulungen
bieten maRgeschneiderte Inhalte fiir alle. Durch viele konkrete Beispiele aus
der Praxis erleben Sie, welche Lernsettings und Lernarrangements mit dem
iPad moglich werden und wie Sie lhre Schiiler:innen noch gezielter und
effektiver férdern konnen.

Mogliche Themen fiir lhre SchiLF
« iPad Basics
o iPad Verwaltungs-Management
o iPad fir einzelne Facher / allgemeinbildende Schulen
o iPad fir Forderschulen
o iPad fir Berufsschulen
o iPad fiir Grundschulen
« Alternative Priifungsformate mit dem iPad
« Kl sinnvoll und datenschutzkonform mit dem iPad nutzen

Seminartermine ﬁ
nach Absprache

Referent:in
adiuvantis

Hier anfragen k

In Kooperation mit

Allgemeiner Hinweis J
Sprechen Sie uns gerne an und wir
entwickeln fiir Sie ein individuelles
SchiLF-Angebot!
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IT-Anwendung

Schulverwaltung mit DaNiS
Einsteigerkurs

Zielgruppe

Schulleitungen und Verwaltungskrafte

lhr Nutzen

Seit Jahren wird den niedersachsischen Schulen das Schulverwaltungs-
programm ,DaNiS" als Nachfolgeprogramm fiir ,Sibank fiir Windows"
kostenlos zur Verfligung gestellt. Es ermdglicht die Verwaltung aller relevanten
Daten der Schiiler*innen, deren Eltern bzw. Sorgeberechtigten sowie der
Lehrerkrafte einer Schule.

Zusatzlich kann in ,DaNiS” die Teilnahme am Kern- und Kurs-Unterricht erfasst
werden. Ferner enthalt ,DaNiS" eine standig aktualisierte Schnittstelle zu ,izn-
Stabil”, die eine Ubertragung der Daten in das niedersichsische
Statistikprogramm ermaglicht.

Der Einsteigerkurs richtet sich an alle, die ,DaNiS" kennenlernen und mit dem
Einsatz des Programms beginnen méchten.

Aus unseren Inhalten
o Vorstellung des Programms
o Datensicherung — Datenwiederherstellung
o Eingabe der Schiiler:innen- und Elterndaten
o Der Gruppenwechsel - Schuljahresfortschreibung
o Schiilerexport und -import
e Gremien
o Berichte und Listen
o Eingehen auf Fragen der Teilnehmenden

Dauer
9:00 bis 16:00 Uhr

Referenten
Joachim Leimbrock oder

Preis Kersten Feige

180 Euro inkl. Mittagessen
und Tagungsgetranke

Seminartermine

Braunschweig

10.03.2026
Seminarnummer 20020142
02.11.2026
Seminarnummer 20020148

Hannover

11.03.2026
Seminarnummer 20020143
02.09.2026
Seminarnummer 20020146

Liineburg

29.04.2026
Seminarnummer 20020144
30.09.2026
Seminarnummer 20020147

Oldenburg

10.02.2026
Seminarnummer 20020037
12.05.2026
Seminarnummer 20020038
24.09.2026
Seminarnummer 20020040

08.01.2026
Seminarnummer 20020036
12.03.2026
Seminarnummer 20020039
27.10.2026
Seminarnummer 20020041
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IT-Anwendung

Schulverwaltung mit DaNiS
Aufbaukurs

Zielgruppe

Schulleitungen und Verwaltungskrafte

lhr Nutzen

Der Aufbaukurs richtet sich an all diejenigen, die bereits erste Erfahrungen mit
dem Schulverwaltungsprogramm ,DaNiS“ gemacht haben. Die Inhalte des
Einsteigerkurses sollten bekannt sein und beherrscht werden.

Die Inhalte des Aufbaukurses werden weitgehend durch die Teilnehmenden
bestimmt. Frei nach dem Prinzip: ,Sie fragen, der Referent antwortet.”
Die Inhalte sind auf Wunsch innerhalb des Aufbaukurses beliebig erweiterbar.

Aus unseren Inhalten
o Datenim und -export
e Logo der Schule
e Facher und Kurse
o Eigenschaftsfelder in DaNiS
o Filter
« Eigene Berichte erstellen bzw. verandern
o Serienbriefe in DaNiS
« Daten der Lehrkrafte

Dauer
9:00 bis 16:00 Uhr

Referenten
Joachim Leimbrock oder

Preis Kersten Feige

180 Euro inkl. Mittagessen
und Tagungsgetranke

Seminartermine

Braunschweig

17.03.2026
Seminarnummer 20020136
04.11.2026
Seminarnummer 20020140

Hannover

15.04.2026
Seminarnummer 20020137
17.09.2026
Seminarnummer 20020139

Liineburg

06.05.2026
Seminarnummer 20020138
05.11.2026
Seminarnummer 20020141

Oldenburg

17.03.2026
Seminarnummer 20020031
18.06.2026
Seminarnummer 20020032
03.11.2026
Seminarnummer 20020035

Osnabriick

05.02.2026
Seminarnummer 20020030
16.03.2026
Seminarnummer 20020033
24.11.2026
Seminarnummer 20020034
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

IT-Anwendung

DaNiS_online — die Arbeit mit dem Schulverwaltungsprogramm DaNiS
Schulverwaltung mit DaNiS in vier Online-Modulen

Zielgruppe
Schulleitungen und Verwaltungskrafte
Seminartermine
Ihr Nutzen Modul 1
In der Online-Reihe zum Schulverwaltungsprogramm DaNiS konnen Sie nach 12.02.2026

Bedarf folgende vier Module wahlen: Seminarnummer 20020124

26.08.2026

Modul 1 Seminarnummer 20020125

Die Inhalte dieses Moduls sind grundlegend fiir die weiteren Module. Das

Modul ist besonders geeignet und unverzichtbar fiir Neueinsteiger:innen. Modul 2

05.03.2026
Seminarnummer 20020126
16.09.2026
Seminarnummer 20020127

o Vorstellung von DaNiS

« Hilfen zu DaNiS

o Datensicherung/Datenwiederherstellung

¢ Schilerbewegungen
- Aufnahme und Weggang von Schdiler:innen
- Klassen-/Gruppenwechsel innerhalb der Schule
- Personen suchen

o Lehrkrafte und weiteres Personal

Dauer
9:00 bis 13:00 Uhr

Preis

- Eingabe 110 Euro pro Modul
- Lehrer:innendaten importieren und Lehrer:innen-Berichte

Modul 2 Referent

o Gremien Kersten Feige
- Eingabe von Gremienmitgliedern
- Gremienberichte

o Standard-Berichte
- Berichtsstufen und Berichtskategorien Modul 1 - Hier anmelden
- Schiiler:innen-Berichte
- Freie Listen
- Berichts-Vorschau speichern und Berichte einmalig verdandern

o Datenschutz
- Schuljahr 16schen und personenbezogene Daten I6schen

« Infektionsschutz
- Bogen ausfiillen und Infektionsschutz-Berichte

Modul 2 - Hier anmelden

Modul 3 und 4 -> siehe nachste Seite

IT-Anwendung | zum Inhaltsverzeichnis 40



mailto:lehrer.seminare%40bnw.de?subject=
mailto:lehrer.seminare%40bnw.de?subject=
mailto:lehrer.seminare%40bnw.de?subject=
mailto:lehrer.seminare%40bnw.de?subject=
https://www.bnw.de/kurse/schule/it-anwendung/danis_online-die-arbeit-mit-dem-schulverwaltungsprogramm-danis-modul-1/?utm_source=lefokatalog2026
https://www.bnw.de/kurse/schule/it-anwendung/danis_online-die-arbeit-mit-dem-schulverwaltungsprogramm-danis-modul-1/?utm_source=lefokatalog2026
https://www.bnw.de/kurse/schule/schulalltag/innovationen-ins-kollegium-tragen/?utm_source=lefokatalog2026
https://www.bnw.de/kurse/schule/it-anwendung/danis_online-die-arbeit-mit-dem-schulverwaltungsprogramm-danis-modul-2/?utm_source=lefokatalog2026
https://www.bnw.de/kurse/schule/it-anwendung/danis_online-die-arbeit-mit-dem-schulverwaltungsprogramm-danis-modul-2/?utm_source=lefokatalog2026
https://www.bnw.de/kurse/schule/schulalltag/innovationen-ins-kollegium-tragen/?utm_source=lefokatalog2026

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

IT-Anwendung

Fortsetzung

DaNiS_online — die Arbeit mit dem Schulverwaltungsprogramm DaNiS
Schulverwaltung mit DaNiS in vier Online-Modulen

Zielgruppe
Schulleitungen und Verwaltungskrafte
Seminartermine
Ihr Nutzen Modul 3
In der Online-Reihe zum Schulverwaltungsprogramm DaNiS konnen Sie nach 12.05.2026
Bedarf folgende vier Module wahlen: Seminarnummer 20020128
07.10.2026
Modul 3 Seminarnummer 20020129
o Eigenschaften
- definieren Modul 4
- den Schiiler:innen zuordnen 04.06.2026
» Belegungen Seminarnummer 20020130

- Facher und Kurse definieren
- Facher und Kurse den Schiiler:innen zuordnen
- Kursberichte
Datenexport
-im ,DaNiS-Format” (einzelne und Gruppen)
- im csv-Format (einzelne und Gruppen)

28.10.2026
Seminarnummer 20020131

Dauer
9:00 bis 13:00 Uhr

o Filter Preis
- definieren und anwenden 110 Euro pro Modul

o Datenimport
-im ,DaNiS-Format” (einzelne und Gruppen)
-im csv-Format (einzelne und Gruppen) Referent
- von Kurswahlen Kersten Feige

Modul 4

o Eigene Berichte .

- Berichte-Fenster Modul 3 - Hier anmelden

- Berichte dauerhaft verandern
- Logo oder Briefkopf einfiligen
- Berichte downloaden und in die Datenbank integrieren Modul 4 - Hier anmelden

Allgemeiner Hinweis '
A

Die Module sind einzeln oder als Gesamtpaket buchbar Modul 1 und 2 -> siehe vorige Seite
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

IT-Anwendung

DaNiS Gruppenwechsel

Der Gruppenwechsel zum Ubergang in das folgende Schuljahr

Zielgruppe
Schulsekretéar:innen
Seminartermine
lhr Nutzen
Zum Ende des Schuljahres ist die Ubertragung der DaNiS-Daten in das neue 16.06.2026 A
Schuljahr erforderlich. In diesem Online-Seminar werden wir lhnen die o w
. . .. . . . Seminarnummer 20020134
notwendigen Schritte erlautern und am Bildschirm demonstrieren.
18.06.2025
Natiirlich haben Sie die Moglichkeit zu Fragen und Anmerkungen. Seminarnummer 20020135

Grundkenntnisse in der Arbeit mit DaNiS sind dabei wiinschenswert. .
auer

15:00 bis 16:30 Uhr

Aus unseren Inhalten Preis
« Notwendige Vorbereitungen 60 Euro
o Gruppenwechsel fiir Wiederholer oder Nichtversetzte
e Zurlicknehmen eines Gruppenwechsels Referenten
¢ Aufnahme neuer Schiiler:innen Kersten Feige

Gruppenwechsel aller Schiiler:innen

Hier anmelden k
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de
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IT-Anwendun Hf J

DaNiS zum Schuljahresbeginn
Belegungen und Statistik

Zielgruppe
Schulsekretar:innen
Seminartermine

Ihr Nutzen
Dieser Online-Kurs behandelt die Arbeiten im DaNiS-Programm, die fiir die A
tagliche Arbeit zu Beginn eines neuen Schuljahres von Nutzen sind. Es geht 18'0_8'2026 w
um die Belegungen (Facher und Kurse) und die Statistik. Seminamummer 20020132

20.08.2026

Vermittelt wird, wie Facher und Kurse definiert und den einzelnen
Seminarnummer 20020133

Schiiler:innen zugeordnet werden kdnnen. Diese Zuordnungen ermdglichen die
hilfreiche Nutzung entsprechender Berichte und eine vollstandige Ubertragung

der Daten in das Statistik-Modul.
Dauer

Des Weiteren wird das Verfahren der Statistik-Erstellung erlautert und 15:00 bis 16:30 Uhr

demonstriert. Es wird gezeigt, welche Eintragungen in DaN:iS fiir die Ubergabe
an das Statistik-Modul "Stabil" notwendig beziehungsweise wiinschenswert
sind.

Preis
60 Euro

Referent

Kersten Feige
Aus unseren Inhalten g

o Belegungen: Facher und Kurse definieren und zuordnen
¢ Nutzung entsprechender Berichte

o Ubertragung der Daten in das Statistik-Modul !
« Statistik-Erstellung Hier anmelden k

o Eintragungen fiir die Ubergabe an das Statistik-Modul ,Stabil“
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IT-Anwendung

Stundenplanung mit Untis - Teil |

Zielgruppe

Schulleitungen und Stundenplankoordinator:innen aller Schulformen

lhr Nutzen

Dieses Seminar richtet sich an Einsteigende in die Stundenplanung. Im
Rahmen dieser eintdgigen Schulung lernen Sie Untis als Werkzeug der
Stundenplanung systematisch und von Anfang an kennen.

Sie erhalten im Laufe der Fortbildung einen Uberblick {iber die wichtigsten
Funktionen des Programms. In diesem Seminar arbeiten wir mit verschiedenen
speziell vorbereiteten Dateien, die eine Beispielschule abbilden.

In intensiven Ubungsphasen vertiefen Sie die vermittelten Inhalte, die fiir eine
selbststandige und erfolgreiche Stundenplanung mit Untis entscheidend sind.

Aus unseren Inhalten
o Das Zeitraster und weitere wichtige Einstellungen
« Eingabe der Stammdaten (Klassen, Lehrkréfte, Facher und Radume)
o Anlegen der Unterrichtsverteilungen
¢ Die manuelle Planung
e Gewichtung
o Strategien der Optimierung

\'-'I'l,

-,

In Kooperation mit = | ﬂ;b
- i Hiedersachsen

s

‘ Bei gleichzeitiger Buchung von aufeinanderfolgenden
Terminen Stundenplanung Teil | und Teil Il betragt der Preis
fiir beide Seminare zusammen 549 Euro inkl. MwSt.

Hinweis: Vorkenntnisse in Untis sind nicht erforderlich.

Seminartermine

Liineburg

17.03.2026
Seminarnummer 20019961
15.09.2026
Seminarnummer 20019962

Dauer
10:00 bis 16:00 Uhr

Oldenburg
02.09.2026
Seminarnummer 20019959

Dauer
9:00 bis 15:00 Uhr

Osnabriick
04.03.2026
Seminarnummer 20019960
02.11.2026
Seminarnummer 20019963

Dauer
9:30 bis 15:30 Uhr

Online

04.02.2026
Seminarnummer 20019964
22.06.2026
Seminarnummer 20019965
24.11.2026
Seminarnummer 20019966

Dauer
09:00 bis 15:00 Uhr

Preis 339 Euro inkl. MwSt.

Referent:in
Untis Niedersachsen
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

IT-Anwendung

Stundenplanung mit Untis — Teil Il
Seminartermine

Zielgruppe

18.03.2026
Schulleitungen und Stundenplankoordinator:innen aller Schulformen

Seminarnummer 20019969
16.09.2026

lhr Nutzen Seminarnummer 20019970

Dieses Seminar richtet sich an Stundenplaner:innen, die bereits erste
Erfahrungen mit Untis gesammelt haben. Nach einer kurzen Wiederholung der
Grundfunktionen befassen wir uns mit weiteren Aspekten der Stundenplanung
und deren Umsetzung in Untis. Zahlreiche Aspekte, die in Teil | der Schulung

Dauer
10:00 bis 16:00 Uhr

bereits angesprochen wurden, werden in weiteren Details behandelt. Als 03.09.2026
Schwerpunkte seien hier die Unterrichtseingabe und die Anlage von Perioden Seminarnummer 20019967
erwahnt.
Dauer
Im Laufe des Seminars arbeiten wir mit verschiedenen speziell vorbereiteten 9:00 bis 15:00 Uhr

Dateien, die eine Beispielschule abbilden.
In intensiven Ubungsphasen vertiefen Sie die vermittelten Inhalte, die fiir eine

05.03.2026
selbstandige und erfolgreiche Stundenplanung mit Untis entscheidend sind.

Seminarnummer 20019968
03.11.2026

Aus unseren Inhalten Seminarnummer 20019971

¢ Schuldaten und Zeitraster: Moglichkeiten und Detail-Einstellungen

o Eingabe der Stammdaten: Parametrisierung der Grunddaten,
Importmaoglichkeiten

« Anlegen von Unterricht: Unterrichtsgruppen, Befristungen, Stundentafel

Dauer
9:30 bis 15:30 Uhr

¢ Die manuelle Planung 05.02.2026
* Anlage von Per|od.en. Seminarnummer 20019972

o Strategien der Optimierung 23.06.2026
o Ausgabe der Stundenplane in verschiedenen Formaten Seminarnummer 20019973

25.11.2026
: _ oM Seminarnummer 20019974

Hier anmelden k In Kooperation mit = U ﬂtlS
':, Miedersachzen Dauer
et 09:00 bis 15:00 Uhr

Preis 339 Euro inkl. MwSt.

‘ Bei gleichzeitiger Buchung von aufeinanderfolgenden
Terminen Stundenplanung Teil | und Teil Il betrdgt der Preis Referent:in

flir beide Seminare zusammen 549 Euro inkl. MwSt. Untis Niedersachsen

Hinweis: Grundkenntnisse in Untis werden vorausgesetzt.

IT-Anwendung | zum Inhaltsverzeichnis
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

IT-Anwendung

Stundenplanung mit Untis fiir Grundschulen

Zielgruppe

Diese Schulung richtet sich an Planner:innen an Grundschulen . .
Seminartermine

lhr Nutzen
Zugeschnitten auf die Anforderungen der Grundschulen lernen Sie Schritt fir
Schritt, wie Sie Untis fiir Ihre Stundenplanung einsetzen kdnnen.

In einem separaten Termin bieten wir Ihnen die Vertretungsplanung an Dauer
Grundschulen an. 10:00 bis 16:00 Uhr

18.08.2026
Seminarnummer 20019958

Aus unseren Inhalten 04.05.2026
« Einstellen der Schuldaten und des Zeitrasters Seminarnummer 20019957
« Eingeben der Stammdaten
« Anlegen von Unterrichten: einfache/gekoppelte Unterrichte
« Anpassen von Eingabefenstern und Stundenplanformaten
« Erstellen des Stundenplans: Diagnose, manuelle Planung, Gewichtung, Preis
« Stundenplanoptimierung 339 Euro inkl. MwSt.
« Anlegen des Aufsichtsplans
« Arbeiten mit unterschiedlichen Stundenlangen

Dauer
9:00 bis 15:00 Uhr

Referent:in
Untis Niedersachsen

WAy,
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In Kooperation mit = U ﬂtIS Hier anmelden k
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IT-Anwendung

Vertretungsplanung mit Untis — Teil |

Zielgruppe

Schulleitungen und Stundenplankoordinator:innen aller Schulformen

lhr Nutzen

Dieses Seminar richtet sich an Planer:innen, die die Vertretungsplanung mit
Untis erledigen mdchten. Im Rahmen dieser Schulung lernen Sie die
Grundfunktionen des Moduls Vertretungsplanung in Untis kennen.
Systematisch flihren wir Sie durch die Struktur des Moduls und zeigen lhnen
Maglichkeiten, lhre bisherige Arbeitsweise in der Vertretungsplanung in Untis
umzusetzen. Im Laufe des Seminars arbeiten wir mit verschiedenen speziell
vorbereiteten Dateien, die eine Beispielschule abbilden.

In intensiven Ubungsphasen vertiefen Sie die vermittelten Inhalte, die fiir eine
selbstandige und erfolgreiche Vertretungsplanung mit Untis entscheidend
sind.

Aus unseren Inhalten
o Das Einrichten von Fenstergruppen
o Anlage von Absenzgriinden
o Eingabe von Absenzen
« Regelung offener Vertretungen iber den Vertretungsvorschlag
e Betreuung und Vorziehung
« Das Erstellen von Vertretungslisten und -plénen fiir Schiiler:innen sowie fiir
Lehrkrafte (Vertretungsformate)

R
In Kooperation mit ::- U”;S
- N'i:dm::hsm
P

‘ Bei gleichzeitiger Buchung von aufeinanderfolgenden
Terminen Vertretungsplanung Teil | und Teil Il betragt der
Preis fiir beide Seminare zusammen 549 Euro inkl. MwSt.

Hinweis: Grundkenntnisse in Untis werden vorausgesetzt.

Seminartermine

Liineburg

18.02.2026
Seminarnummer 20019981
11.11.2026
Seminarnummer 20019982

Dauer
10:00 bis 16:00 Uhr

22.09.2026
Seminarnummer 20019980

Dauer
9:00 bis 15:00 Uhr

14.04.2026
Seminarnummer 20019979

Dauer
9:30 bis 15:30 Uhr

24.06.2026
Seminarnummer 20019983
02.12.2026
Seminarnummer 20019984

Dauer
09:00 bis 15:00 Uhr

Preis 339 Euro inkl. MwSt.

Referent:in
Untis Niedersachsen
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IT-Anwendung

Vertretungsplanung mit Untis — Teil Il
Seminartermine

Liineburg

19.02.2026
Seminarnummer 20019987
12.11.2026
Seminarnummer 20019988

Zielgruppe

Schulleitungen und Stundenplankoordinator:innen aller Schulformen

lhr Nutzen

Dieses Seminar richtet sich an Planer:innen, die bereits erste Erfahrungen mit
dem Modul Vertretungsplanung in Untis gesammelt haben. Nach einer kurzen
Wiederholung der Grundfunktionen befassen wir uns mit weiteren Aspekten
der Vertretungsplanung und deren Umsetzung in Untis.

Aufbauend auf dem ersten Teil der Schulung werden weitere Aspekte der

Dauer
10:00 bis 16:00 Uhr

23.09.2026

Vertretungsplanung angesprochen und vertieft. So wird u. a. die Arbeit mit i
Bereitschaften als Alternative zur ,klassischen” Vertretungsplanung Seminarnummer 20079986
vorgestellt. Aber auch die Vertretungszahlung und -statistik findet ihren Platz Dauer

in dieser Schulung. Im Laufe des Seminars arbeiten wir mit verschiedenen 9:00 bis 15:00 Uhr
speziell vorbereiteten Dateien, die eine Beispielschule abbilden.

In intensiven Ubungsphasen vertiefen Sie die vermittelten Inhalte, die fur eine 0 k
selbststandige und erfolgreiche Vertretungsplanung mit Untis entscheidend 15.04.2026

sind. Seminarnummer 20019985

Dauer

Aus unseren Inhalten S ks 15

o Zahlerfiihrung: Einstellungen und Absenzgriinde
o Veranstaltungen
« Bereitschaftsplanung -
o Stammdatenansichten fiir den Druck der Zahlung

o Der Planungsdialog flr Funktionen, die tber die ,alltaglichen”

Vertretungsfalle hinausgehen

o Das Erstellen von Vertretungslisten fiir Schiiler:innen sowie fiir Lehrkrafte
o Automatischer Monitor-HTML-Export fiir die Anzeige auf Monitoren Dauer

09:00 bis 15:00 Uhr

25.06.2026
Seminarnummer 20019989
03.12.2026
Seminarnummer 20019990

AR
In Kooperation mit ~ | L ,w; Q

- e -
Miedersachsen

Preis 339 Euro inkl. MwSt.

I) I 'l-\
Referent:in
‘ Bei gleichzeitiger Buchung von aufeinanderfolgenden Untis Niedersachsen
4 Terminen Vertretungsplanung Teil | und Teil Il betrégt der

Preis fiir beide Seminare zusammen 549 Euro inkl. MwSt.

Hinweis: Grundkenntnisse des Moduls “Vertretungsplanung mit Untis”
werden vorausgesetzt.
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Kontakt

BNW gGmbH
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IT-Anwendung

Vertretungsplanung fiir Grundschulen mit Untis

Zielgruppe
Diese Schulung richtet sich an Planner:innen an Grundschulen Seminartermine
Ihr Nutzen
19.08.2026 n

Zugeschnitten auf die Anforderungen der Grundschulen lernen Sie Schritt fir .

Schritt, wie Sie Untis fiir Ihre Vertretungsplanung einsetzen kénnen. Sl E AT
Dauer

In einem separaten Termin bieten wir lhnen die Stundenplanung an 10:00 bis 16:00 Uhr

Grundschulen an.

05.05.2026 n

Seminarnummer 20019977
Aus unseren Inhalten

« Festlegen von Grundeinstellungen der Vertretungsplanung Dauer

« Besetzen von Vertretungen mit Mitarbeiter:innen 9:00 bis 15:00 Uhr

« Auflosen von Doppelbesetzungen und Aufteilen von Klassen Preis

« Durchfiihren von Vertretungsregelungen in Stundenplénen 339 Euro inkl. MwSt.

« Vertreten von Pausenaufsichten
Einstellen von Vertretungszahlung

Verdffentlichen von Vertretungen Referent:in
Untis Niedersachsen

\"1'.';
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Allgemeiner Hinweis ;'

Fir die erfolgreiche Teilnahme an dieser Schulung
werden Grundkenntnisse in Untis vorausgesetzt.
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IT-Anwendung

Wertrechnung mit Untis
Schulung fiir Administrator:innen

Zielgruppe
Diese Schulung richtet sich an Stundenplaner:innen aller Schultypen, die sich Seminartermine
bereits Kenntnisse in der Handhabung des Programms angeeignet haben

.04.202
Ihr Nutzen :Zn(:ina:)n:mmer 20020002
Wahrend der Schulung werden die Funktionen der Wertrechnung im Detail
vorgestellt. Dauer

9:00 bis 15:00 Uhr
Bitte beachten Sie, dass es in dieser Schulung nicht um das Zahlen von
Vertretungen, sondern ausschliellich um die Wertrechnung der

Stundenplanung geht. 29.10.2026
Seminarnummer 20020001

Dauer
10:00 bis 16:00 Uhr

Aus unseren Inhalten

« Festlegen von Grundeinstellungen der Wertrechnung

« Eingeben von Soll/Woche und Anrechnungen

« Ermitteln von Unterrichtswerten

« Faktorisieren von Unterrichten
Erkennen der Auswirkungen zeitlicher Unterrichtsbefristungen
Auswerten des Stundenplandeputats tiber Berichte Referent:in

Untis Niedersachsen

Preis
339 Euro inkl. MwSt.

AR
Y
In Kooperation mit ~ i
: Unfis _
s, \
i
Hier anmelden k
Allgemeiner Hinweis ,

Fir die erfolgreiche Teilnahme an dieser Schulung
werden Grundkenntnisse in Untis vorausgesetzt.
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WebUntis

Schulung fir Administrator:innen

Zielgruppe
Diese Schulung richtet sich an alle WebUntis-Administrator:innen, die an ihrer
Schule das WebUntis-Grundpaket einfiihren wollen bzw. eingefiihrt haben.

lhr Nutzen

Ziel des Seminars ist, einen Uberblick iiber die wichtigsten
Konfigurationsmoglichkeiten von WebUntis zu bekommen, um das System
zielgenau auf die Bedirfnisse der eigenen Schule abstimmen zu konnen.

Aus unseren Inhalten
o Vorbereiten der Daten in Untis fiir den Export
o Festlegen von Grundeinstellungen in WebUntis
¢ Importieren und zuweisen von Schiiler:innen
o Einstellen der Rechte fiir Benutzergruppen
o Erstellen von Benutzern
o Einrichten von Ansichten
¢ Anlegen von Priifungen

A
In Kooperation mit __'-_- ;J'u;._‘:
-,) Nli:dma:hsm
Iy

©.

Bei gleichzeitiger Buchung von aufeinanderfolgenden Terminen
WebUntis und WebUntis Klassenbuch betragt der Preis fiir beide
Seminare zusammen 549 Euro inkl. MwSt.

Seminartermine

Liineburg
06.10.2026
Seminarnummer 20019993

Dauer
10:00 bis 16:00 Uhr

Oldenburg
26.08.2026
Seminarnummer 20019991

Dauer
9:00 bis 15:00 Uhr

Osnabriick
09.09.2026
Seminarnummer 20019992

Dauer
9:30 bis 15:30 Uhr

Online
09.03.2026
Seminarnummer 20019994

26.10.2026
Seminarnummer 20019995

Dauer
9:00 bis 15:00 Uhr

Preis
339 Euro inkl. MwsSt.

Referent:in
Untis Niedersachsen



mailto:lehrer.seminare%40bnw.de?subject=
mailto:lehrer.seminare%40bnw.de?subject=
mailto:lehrer.seminare%40bnw.de?subject=
mailto:lehrer.seminare%40bnw.de?subject=
https://www.bnw.de/kurse/schule/it-anwendung/webuntis/?utm_source=lefokatalog2026
https://www.bnw.de/kurse/schule/it-anwendung/webuntis/?utm_source=lefokatalog2026
https://www.bnw.de/kurse/schule/schulalltag/innovationen-ins-kollegium-tragen/?utm_source=lefokatalog2026

(=1 =1

IT-Anwendung

Das WebUntis Klassenbuch

Schulung fiir Administrator:innen

Zielgruppe

Diese Schulung richtet sich an alle WebUntis-Administrator:innen, die an ihrer
Schule das WebUntis-Modul Klassenbuch einfiihren wollen bzw. eingefiihrt
haben.

lhr Nutzen

Ziel des Seminars ist es, einen Uberblick iiber die wichtigen
Konfigurationsmdglichkeiten von WebUntis zu bekommen, um das System
zielgenau auf die Bedtirfnisse der eigenen Schule abstimmen zu kénnen.

Aus unseren Inhalten
o Anlegen und verwalten von relevanten Stammdaten
« Einstellen der Rechte fiir Benutzergruppen
o Festlegen der Grundeinstellung zum Klassenbuch
¢ Arbeiten mit dem Klassenbuch im Schulalltag
« Verwalten von Schiilerabwesenheiten
o Erzeugen von Berichten zum Klassenbuch

RS Vi,
In Kooperation mit ; U nt|S

Hiedersachsen

"J'.'.\\

©.

Bei gleichzeitiger Buchung von aufeinanderfolgenden Terminen
WebUntis und WebUntis Klassenbuch betragt der Preis fiir beide
Seminare zusammen 549 Euro inkl. MwSt.

Seminartermine

07.10.2026
Seminarnummer 20019998

Dauer
10:00 bis 16:00 Uhr

27.08.2026
Seminarnummer 20019996

Dauer
9:00 bis 15:00 Uhr

10.09.2026
Seminarnummer 20019997

Dauer
9:30 bis 15:30 Uhr

10.03.2026
Seminarnummer 20019999

27.10.2026
Seminarnummer 20020000

Dauer
9:00 bis 15:00 Uhr

Preis
339 Euro inkl. MwSt.

Referent:in
Untis Niedersachsen

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Hier anmelden k
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IT-Anwendung

BNW gGmbH
0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Unterrichtsverteilung und Einsatzplanung mit Untis

Seminar fiir Stundenplaner:innen und Schulleitungen

Zielgruppe
Schulleitungen (Unterrichtsverteiler:innen) und stellvertretende Schulleitungen
(Stundenplaner:innen)

lhr Nutzen

Dieses Seminar sollte von der Schulleitung und der Stundenplanerin/dem
Stundenplaner gemeinsam besucht werden.

Das Ziel des Seminars ist das gemeinsame Kennenlernen und erfolgreiche
Bedienen von Werkzeugen fir eine effiziente und komfortable
Unterrichtsverteilung. So kann die ,doppelte Buchfiihrung” der
Unterrichtsverteilung und Wertrechnung, z. B. in parallel gefiihrten Excel- und
Wordtabellen, endgiiltig wegfallen.

Die Zusammenfiihrung aller Informationen in einem Programm vermeidet
Fehler und erleichtert den Uberblick.

In intensiven Ubungsphasen vertiefen Sie die vermittelten Inhalte, die fiir einen
sicheren Umgang mit Untis entscheidend sind.

Aus unseren Inhalten
« Arbeiten mit Lehrbeféhigungen und Stundentafeln
« Eingeben von Soll/Woche und Anrechnungen
« Ermitteln von Unterrichtswerten
« Verwenden der Werkzeuge zur Unterrichtsverteilung
« Arbeiten mit der Unterrichtsmatrix
Analysieren von Lehrerteams

Allgemeiner Hinweis '
A

Bitte bringen Sie eine aktuelle Untis-Datei mit.
Grundkenntnisse in Stundenplanung mit Untis werden
fiir diese Schulung vorausgesetzt.

Seminartermine

03.03.2026
Seminarnummer 20019975

Dauer
9:30 bis 15:30 Uhr

19.03.2026
Seminarnummer 20019976

Dauer
10:00 bis 16:00 Uhr

Preis
339 Euro inkl. MwSt.

Referent:in
Untis Niedersachsen

Hier anmelden k

y LR
In Kooperation mit . U ntis
..-, Miedersachsen

"J','.\\
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Unterrichtsentwicklung & Padagogik

Classroom-Management

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Beziehungsforderung, Motivation und praventiver Umgang mit Unterrichtsstérungen

Zielgruppe

Schulleitungen und Lehrkréfte aller Schulformen

lhr Nutzen

Erfolgreiche Lernprozesse von Schiiler:innen kénnen nur dann stattfinden,
wenn der Unterricht méglichst storungsarm verlduft und echte, aktive Lernzeit
gesichert wird. Der Leitungsstil einer Lehrkraft pragt entscheidend das

Wohlbefinden, die Leistungsbereitschaft und den Lernerfolg der Schiiler:innen.

Das Seminar bietet Anregungen und Instrumente, um den eigenen Unterricht
und die Klassenfiihrung zu reflektieren und weiterzuentwickeln.

Eine weitere Komponente betrifft die Gestaltung der Beziehung zwischen
Lehrenden und Lernenden als Voraussetzung fiir erfolgreiche Lern- und
Lehrprozesse. Die Bedeutung der Beziehungsgestaltung beim Lernen wird in
diesem Seminar somit ebenfalls durchleuchtet. Des Weiteren werden Griinde
fur das (storende) Verhalten von Schiiler:innen thematisiert und wie ihnen
begegnet werden kann.

Aus unseren Inhalten

« Merkmale lernwirksamen Unterrichts

« Struktur reibungsloser Lehr- und Lernprozesse

« Praventiver Umgang mit Unterrichtsstérungen
Analyse der Griinde fiir das Stéren von Schiiler:innen
« Implementierung von Verhaltensregeln
Beziehungsforderung und -gestaltung
Strategien fiir die Umsetzung im Schulalltag

L]

Seminartermine

05.02.2026
Seminarnummer 20020046
25.11.2026
Seminarnummer 20020047

25.08.2026
Seminarnummer 20020045

Dauer
9:00 bis 17:00 Uhr

15.04.+16.04.2026
Seminarnummer 20020260

Dauer
14:00 bis 17:00 Uhr

Preis
150 Euro

G
Anette Bertram

Hier anmelden k
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Lernkultur im internationalen Vergleich
Was bedeutet guter Unterricht in anderen Landern?

Zielgruppe
Schulleitungen und Lehrkrafte aller Schulformen
Seminartermine
Ihr Nutzen
Die Eltern vieler SuS haben eine Migrationsbiographie und sie haben selbst nie
in Deutschland die Schule besucht. Haufig haben sie Erwartungshaltungen an
die Institution Schule und an die Lehrkréfte, die mit ihrer eigenen
Bildungsbiographie und ihren eigenen Lernerfahrungen zu tun haben. Hierbei 17.02.2026
kann es zu Konflikten, Unsicherheiten und Missverstandnissen kommen. Seminarnummer 20020175
Anhand konkreter Beispiele sehen wir uns an, wie Schule in anderen Teilen der
Welt funktioniert. Wir beschéftigen uns mit dem Vergleich und der Reflexion
unterschiedlicher Bildungs- und Lernsysteme weltweit.
Exemplarisch betrachten wir Schulsysteme, Schulbuchinhalte und
Unterrichtsmethoden in ausgewahlten Landern (z.B. Syrien, Sudan, Tiirkei). Wir Preis
gehen unter anderem folgenden Fragen nach: Wie ist das Lehrer-Schiiler- 90 Euro
Elternverhaltnis? Was steht in den Curricula und Schulbiichern? Welche
religidsen, ideologischen und naturwissenschaftlichen Inhalte werden (nicht)
gelehrt? Wie verhalt es sich mit Geschlechterrollen und Geschlechtertrennung
im Schulalltag islamischer Lander? Julia Nohn
Und vor allem: Welchen Einfluss haben die Schulerfahrungen der Eltern mit
Migrationsbiographie auf deren S6hne und Tochter? Gemeinsam diskutieren
wir, wie padagogische Fachkrafte mit Konflikten und unterschiedlichen

Erwartungshaltungen umgehen kdnnen. :
g g g Hier anmelden k

Aus unseren Inhalten
« Vergleich und Reflexion unterschiedlicher Bildungs- und Lernsysteme
weltweit (exemplarisch z.B. Syrien, Sudan, Tiirkei)
o Lehrer-Schiiler-Elternverhéltnis
o Curricula und Schulbuchinhalt
o Geschlechterrollen und Geschlechtertrennung in islamischen Landern
« Einfluss von Schulerfahrungen von Eltern mit Migrationsbiographie auf
ihre Kinder
« Umgang mit daraus resultierenden Konflikten

26.01.2026
Seminarnummer 20020172

Dauer
14:00 bis 17:00 Uhr

Referentin
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Positives Unterrichtsklima gestalten
Mit Haltung, Humor und Handwerkzeug

Zielgruppe
Schulleitungen und Lehrkréfte aller Schulformen
Seminartermine
lhr Nutzen n
Ein gutes Unterrichtsklima féllt nicht vom Himmel - es entsteht dort, wo

14.01.2026

Lehrkrafte mit Klarheit, Pradsenz und Freude gestalten. In diesem interaktiven Seminarnummer 20020261

Online-Seminar widmen wir uns der Frage, wie Klassenfiihrung lebendig,

wirksam und gleichzeitig menschlich gelingt. Dauer

. . . . ) ) . 9:00 bis 12:00 Uhr
Das Seminar bietet einen Mix aus theoretischem Fundament, praxistauglichen

Impulsen und Raum fiir Austausch. Mit Leichtigkeit und einem bewussten
Blick auf die eigene Haltung wollen wir gemeinsam erkunden, wie positive
Lernatmospharen entstehen und welche Rolle Lehrkrafte dabei aktiv
einnehmen koénnen.

19.03.2026
Seminarnummer 20020166

28.10.2026
Aus unseren Inhalten Seminarnummer 20020167
« Wie nonverbale Prasenz wirkt — und was wir von der ersten Minute an Dauer
vermitteln 14:30 bis 17:30 Uhr
« Theorien zu Klassenfiihrung und Unterrichtsklima
« Selbstcheck: Welcher Lehrtyp steckt in mir? Preis
« Ungewdhnliche Methoden fiir einen emotional aktivierenden Unterricht 90 Euro

« Umgang mit Storungen — praxisorientierte Strategien und

Perspektivwechsel Referentin

Dr. Jana Magens

‘ AR Hier anmelden
V4 Dieses Seminar empfehlen wir ganz besonders auch als SchiLF! k

Nehmen Sie hierfiir gern Kontakt mit uns auf. Weitere Hinweise
zu SchilLF beim BNW finden Sie auf den ersten Seiten dieses
Katalogs.
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Feedback im Referendariat
Referendar:innen konstruktiv und wirkungsvoll begleiten

Zielgruppe
Betreuende Lehrkréafte, Studienseminarleiter, Schulleitungsmitglieder

Seminartermine
lhr Nutzen
Gutes Feedback ist ein entscheidender Faktor fiir die Entwicklung junger 13.04. + 14.04.2026
Lehrkrafte — besonders im Vorbereitungsdienst. In dieser oft Seminarnummer 20020212
herausfordernden Phase brauchen angehende Lehrer:innen Riickmeldungen,
die Orientierung geben, Sicherheit vermitteln und zugleich professionelles 15.09. +16.09.2026
Wachstum férdern. Doch wie gelingt es z.B., ehrlich auf Schwéchen Seminarnummer 20020215
hinzuweisen, ohne zu demotivieren? Und wie lasst sich Feedback so
formulieren, dass es nicht nur nett gemeint, sondern tatsachlich hilfreich ist? Dauer
Zu Beginn des Seminars steht das eigene Rollenverstandnis im Mittelpunkt: 14:00 bis 17:00 Uhr

Welche Erfahrungen bringe ich mit? Was hat mir selbst friiher geholfen — oder
gefehlt? Welche Erwartungen, Angste oder Unsicherheiten beeinflussen mein
Handeln im Umgang mit den Referendar:innen und wie erlebe ich sie bezliglich
ihrer Bedurfnisse und Erwartungen an mich? Und wie kann ich auch mit

sensiblen oder schwierigen Riickmeldungen an sie professionell umgehen? Referentin
Regina Groenewold

Preis
150 Euro

Im weiteren Verlauf geht es um konkrete Kommunikationstechniken und
Modelle, das Erkennen von Bedarfen der Referendar:innen und das Uben
hilfreicher, klarer und zugleich wertschatzender Riickmeldungen.

Aus unseren Inhalten Hier anmelden k
» Reflexion der eigenen Rolle & Erfahrungen

* Umgang mit Unsicherheiten im Feedbackprozess

« Positives und kritisches Feedback differenziert formulieren

o Kommunikationstechniken und Feedbackmodelle

« Ubungen zur praktischen Umsetzung und kollegialem Austausch
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Introvertierte Schiiler:innen im Unterricht
Starken erkennen, Lernrdume gestalten

Zielgruppe

Lehrkréafte aller Schulformen

lhr Nutzen

Nicht alle Kinder drangen sich in den Vordergrund — und das ist auch gut so.
Leider gehen stille Kinder im Unterricht oft unter, was dann spatestens durch
schwéchere miindliche Noten spiirbar wird.

In diesem Seminar richten wir den Blick auf introvertierte Schiilerinnen und
Schiiler: auf ihre oft libersehenen Stérken, ihre besonderen Bediirfnisse und
ihre bevorzugten Lernwege. Gemeinsam reflektieren wir, wie Schule ein Ort
sein kann, an dem auch stille Kinder gesehen, verstanden und gefordert
werden.

Wir beschaftigen uns mit der Frage, wie Unterricht, Lernumgebungen und
Beziehungen so gestaltet werden kdnnen, dass introvertierte Kinder ihr
Potenzial entfalten, sich sicher fiihlen und aktiv am Schulleben teilhaben.

Aus unseren Inhalten

« Wesensmerkmale introvertierter Schiilerinnen und Schiiler — und haufige
Missverstandnisse im Schulalltag

« Abgrenzung: Introversion vs. Schiichternheit

« Methoden und Lernsettings, die ruhige Reflexion, fokussiertes Arbeiten
und kreative Prozesse fordern

« Klassenfiihrung, Rituale und Feedbackkultur zur Starkung von Vertrauen
und respektvollem Miteinander

« Individualisierte Forderung und differenzierte Lernziele

« Zusammenarbeit mit Eltern und weiteren Bezugspersonen

Seminartermine

20.04.2026
Seminarnummer 20020268

09.09.2026
Seminarnummer 20020269

Dauer
14:30 bis 17:30 Uhr
Preis

90 Euro

Referentin
Dr. Martina Moog

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Hier anmelden k

Empfehlung

4

Diese Fortbildung empfehlen wir auch

als schulinterne

Lehrer:innenfortbildung. Nehmen Sie
hierfiir gern Kontakt mit uns auf.

Weitere Hinweise zu SchiLF mit dem
BNW finden Sie auf den ersten Seiten

dieses Katalogs.
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Unterrichtsentwicklung & Padagogik r

Erfolgreiches Lernen in heterogenen Lerngruppen
Praktische Beispiele, wie Schiiler:innen aktiviert und Lehrkrafte entlastet werden

Zielgruppe

Lehrerkollegien aller Schulformen Seminartermine ﬁ
nach Absprache

lhr Nutzen

Referent

Schulen stehen vor der Aufgabe, sich mit der Komplexitédt von Heterogenitat NTEE R

auseinanderzusetzen und wirksame Strategien zur Unterrichtsgestaltung zu
entwickeln.

Die Notwendigkeit ergibt sich aus der Beobachtung, dass die Vielfalt der
Schiiler:innen hinsichtlich ihres Lern- und Arbeitsverhaltens, des

. ) . ) _ Hier anfragen *
Leistungsvermdogens, der sozialen Bedingungen und Herkunft deutlich

zugenommen hat.

Ziel des Seminares ist es, durch kooperative Lehr- und Lernmethoden Wege
aufzuzeigen, wie Unterricht gestaltet werden kann, der aktiviert, individuell
fordert, aber auch fordert, Lernkompetenzen und Selbststandigkeit entwickelt
und gleichzeitig die Lehrkrafte entlastet.

Aus unseren Inhalten

. VYle gehen wir mit der Tatsache um, dass Schiiler:innen so verschieden Allgemeiner Hinweis ,
sind? Diese Fortbildung fiihren wir

« Umgang mit Heterogenitat — verwandte Konzepte ausschlieRlich als schulinterne

e Merkmale lernwirksamen Unterrichts Lehrer:innen-Fortbildung durch.

 Konstruktiver Umgang mit Heterogenitat — Praxisbeispiele fir Nehmen Sie hierfiir gerne Kontakt mit
kooperatives, differenziertes und individuelles Lernen uns auf. Weitere Hinweise zu SchilF

beim BNW finden Sie auf den ersten

e Beobachtung, Bewertung und Reflexion ausgewahlter .
Seiten des Katalogs.

Unterrichtsmethoden
 Verfahren zur Umsetzung in den Schulalltag
e Instrumente zur Entlastung der Lehrkrafte
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Unterrichtsentwicklung & Padagogik

Schwierige Klassen, besondere Schiiler:innen

Was tun?

Zielgruppe

Lehrkréafte der Primarstufe und Sek. | Seminartermine ﬁ
nach Absprache

lhr Nutzen

Referenten

Stress in der Schule entsteht in hohem Male durch Konflikte mit einzelnen
Dorothea und Henner Lesemann

Schiiler:innen oder damit verbunden auch ganzen Klassengruppen. Ziel des
Seminars ist es, diesen Stress fiir alle Beteiligten, insbesondere fiir die
Lehrkrafte, zu mildern.

Sie erhalten Anregungen und Hilfestellungen, um konfrontative Situationen Hier anfragen k
besser und wirksamer bestehen und gestalten zu kdnnen.

Aus unseren Inhalten
e Menschenbilder/pdadagogische Haltung
e Beziehung und Resonanz als Grundlage padagogischen Handelns
¢ Schulung von Selbstkompetenzen und sozialen Kompetenzen
¢ Unterrichtsstorungen: Welche gibt es, wer ist daran beteiligt?
Neurobiologische Ursachen
e Programme zu Methoden des sozialen Lernens:
o Fokus Kollegium
o Fokus Schiileriinnen
« Reflexion des eigenen padagogischen Handelns und Erweiterung der
Methodenvielfalt
« Hilfen im konkreten Einzelfall
« Interventionsmaglichkeiten bei Unterrichtsstorungen

Hinweis

‘A Diese Fortbildung fiihren wir ausschlielich als schulinterne
Lehrerfortbildung durch. Nehmen Sie hierfiir gern Kontakt mit uns
auf. Weitere Hinweise zu SchiLF beim BNW finden
Sie auf den ersten Seiten dieses Katalogs.
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Unterrichtsentwicklung & Padagogik

Mit Robotik begeistern!

Fordern und Fordern Seminartermine

07.09.2026 n

ZlelgruPp? ) . . L Seminarnummer 20020007
Lehrkrafte, pddagogische Fachkrafte und Schulpersonal, die Schiiler:iinnen
durch den Einsatz von Robotiksystemen im Unterricht férdern und Dauer
herausfordern méchten 10:00 bis 17:00 Uhr
Preis
lhr Nutzen 150 Euro

In dieser Fortbildung lernen Sie, wie Sie verschiedene Robotiksysteme im
Unterricht effektiv einsetzen kénnen, um Schiiler:innen aller Leistungsstufen —
von Hochbegabten bis hin zu jenen mit Forderbedarf — zu begeistern und 10.11.2026

individuell zu fordern. Der Fokus liegt auf dem Kennenlernen verschiedener Seminarnummer 20020008
Robotiksysteme, praktischen Beispielen und erprobten Methoden, um Robotik
gezielt zur Férderung technischer, kreativer und analytischer Fahigkeiten zu
nutzen.

Dauer
15:30 bis 18:00 Uhr

Preis

Sie erhalten eine Einflihrung in kreative Ansétze der ,unplugged” Robotik — 90 Euro

wie kann man Logik, Programmierkonzepte und Robotik-Grundlagen ohne
elektrische Hilfsmittel vermitteln, sodass Schiiler:innen ein grundlegendes

. ) 5
Verstandnis entwickeln? Referent

Die bekanntesten Robotiksysteme wie LEGO Mindstorms, Calliope, OzoBots, Steffen Jauch
Micro:bit und Dobots werden vorgestellt und verglichen.

Sie lernen die unterschiedlichen Funktionsweisen, Einsatzmdglichkeiten und

Anforderungsniveaus dieser Systeme kennen, um das passende System fiir Hier anmelden
Ihre Klassen auszuwahlen. k

Praxisnahe Beispiele zeigen, wie Robotikprojekte strukturiert und erfolgreich Aus unseren Inhalten
umgesetzt werden kdnnen, um das Interesse und Engagement der
Schiiler:innen zu steigern. Sie lernen, wie Robotik langfristig und nachhaltig im

e Robotik ohne Strom
o Uberblick iiber Robotiksysteme fiir den

Schulalltag integriert werden kann. Unterricht
Didaktische Strategien, um Schiiler:innen auf verschiedenen Leistungsniveaus » Best-Practice-Beispiele fiir den Unterricht
individuell zu fordern oder zu fordern werden ebenso thematisiert wie » Fdrdern und Fordern von Schiiler:innen
interdisziplindres Lernen mit Robotik und die Starkung von Kreativitat und aller Leistungsstufen
Eigenverantwortung. e Robotik und interdisziplindres Lernen
« Kreativitat und Eigenverantwortung
starken
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Interventionen bei Unterrichtsstorungen
Workshop

Zielgruppe

Lehrkrafte der Primarstufe und Sek. |

lhr Nutzen

Storungsfreier Unterricht ist eine Illusion. Art und Haufigkeit der Stérungen
belasten Lehrkréafte jedoch auf unterschiedliche Art und Weise. Daher ist es
hilfreich, das eigene Repertoire zu erweitern, um Stérungen adaquat zu
begegnen. Auch erscheint es unabdingbar, die eigene Betroffenheit zu
reflektieren und durch praventive, kooperative und beziehungswirksame
Methoden Einfluss zu nehmen.

Sie erhalten die Moglichkeit zum Austausch Uber konkrete Problemstellungen
und Anregungen, um schwierige Unterrichtssituationen stressfreier zu
bewadltigen.

Aus unseren Inhalten
« Ursachen und Funktion von Unterrichtsstdrungen
« Neurobiologische, gesellschaftliche und geschlechtsspezifische Faktoren
o Padagogische Handlungsmaglichkeiten

Individuell:
o Hilfen bei unterschiedlichem Storverhalten, Fallanalyse und mogliche
Intervention
o Interventionsfibel
o Tipps zur Verbesserung der Lernumgebung

Klassenintern:
Programme ,Ich schaffs!”, ,Lubo aus dem All, Sozialzielecenter,
Klasse-Team-Spiel

o Durch Classroom-Management Stérungen vermeiden:
die eigene Rolle reflektieren, Eskalation und Deeskalation,
Feedbackkultur, Verbale und nonverbale Interventionen
Praventive Elternarbeit
Grundsteine fiir kooperative Férderplanung und Konfliktgesprache
Ressourcen einbeziehen
Lernbegleitung und Stéarkenanalyse

0o O o o o0 o

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Seminartermine ﬁ
nach Absprache

Referenten
Dorothea und Henner Lesemann

Hier anfragen k

Allgemeiner Hinweis ;'
Dieses Seminar fiihren wir
ausschlieRlich als schulinterne
Lehrer:innen-Fortbildung durch.
Nehmen Sie hierfiir gerne Kontakt mit
uns auf. Weitere Hinweise zu SchilLF
beim BNW finden Sie auf den ersten
Seiten des Katalogs.
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BNE - Nachhaltige Bildung in der Schule

Permakultur, Umweltprojekte und Ideen fiir den Schulalltag - Praxisnahes Online-Seminar
fur Lehrkrafte

Zielgruppe

Lehrkrafte und Schulleitungen aller Schulformen

lhr Nutzen

Gemeinsam mit adiuvantis und der Permakultur (PeKK) Kirchhorst/Hannover
bieten wir ein praxisorientiertes Online-Seminar an, das die Grundlagen von
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) vermittelt und Lehrkraften sowie
Schulleitungen konkrete Ansétze fiir die Integration von Nachhaltigkeit in den
Schulalltag bietet.

Das Seminar vermittelt zentrale Konzepte der nachhaltigen Entwicklung und
beleuchtet, wie unser Handeln direkte Auswirkungen auf die Umwelt hat. Im
Fokus stehen Themen wie Klimawandel, Ressourcenschonung und
biologische Vielfalt.

Aus unseren Inhalten

Praktische Umsetzung im Schulalltag

Durch praxisorientierte Beispiele am Marketgarden zeigen wir, wie BNE direkt
in der Schule umgesetzt werden kann. Sie lernen, wie Sie Themen der
Nachhaltigkeit in Ihren Unterricht integrieren und dabei sowohl praktische als
auch kreative Anséatze verfolgen kdonnen.

Gartenarbeit und Anbau

Praxisnahe Einblicke in den Anbau von Lebensmitteln und die Anwendung von
Permakultur-Prinzipien, die im Unterricht als konkretes Beispiel fiir
Nachhaltigkeit dienen kdnnen.

Umweltprojekte

Ideen fiir Projekte wie Schulgérten, Recycling- und Kompostierungsinitiativen,
die das Umweltbewusstsein der Schiilerinnen und Schiiler férdern und als
praxisorientierte Lernmodule in den Schulalltag integriert werden kénnen.

Seminartermine

22.04.2026
Seminarnummer 20020285

16.09.2026
Seminarnummer 20020286

Dauer
14:00 bis 17:00 Uhr

Preis

150 Euro

Referentin
adivantis

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Hier anmelden k

In Kooperation mit

&

ADIUVANTIS

£ LLINFT DURCH BiL.DLIMNG
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Schulalltag

Gut organisiert im Schulsekretariat

Zielgruppe

Schulsekretar:innen

lhr Nutzen

Da die Schulsekretar:innen oft die erste Anlaufstelle sind, missen haufig
mehrere Themen gleichzeitig bearbeitet werden. Hinzu kommen viele
Unterbrechungen, die ein konzentriertes Arbeiten erschweren. Eine gute
Organisation des Arbeitsplatzes ist daher unerlasslich. Dies bezieht sich nicht
nur auf die Papierablage, sondern auch auf Dateien und insbesondere auf E-
Mails. Ein gutes Aufgaben- und Zeitmanagement helfen, die vielfaltigen
Tatigkeiten und Anforderungen zu bewaltigen.

In diesem Seminar lernen Sie lhre individuelle Arbeitsplatzorganisation zu
verbessern, um stressfreies Arbeiten unter Ausnutzung der persénlichen
Ressourcen zu ermdoglichen. lhr personlicher und der elektronische
Kommunikationsfluss werden effektiver.

Aus unseren Inhalten
« Vorstellung der Arbeitsmittel fiir den idealtypischen Arbeitsplatz
» Methoden zur Bewaltigung der taglichen E-Mail-Flut
 Tipps zu Outlook
« Tages- und Wochenplanung
« Prioritdten setzen
o Besserer Umgang mit Unterbrechungen
« Sich abgrenzen und Nein-Sagen
o Serienbrieffunktion in Word

Hinweis: '
Grundkenntnisse in Outlook, A

Word und Excel werden vorausgesetzt.
Wir empfehlen allen Teilnehmenden, einen Laptop mit
funktionierender Outlook-Mailadresse mitzubringen.

Seminartermine

10.02.2026
Seminarnummer 20020023
04.11.2026

Seminarnummer 20020025

24.02.2026
Seminarnummer 20020024
12.11.2026
Seminarnummer 20020026

Dauer
9:00 bis 17:00 Uhr

Preis
150 Euro

11.03.2026
Seminarnummer 20020027
23.06.2026
Seminarnummer 20020028
30.09.2026
Seminarnummer 20020029

Dauer
14:00 bis 18:00 Uhr

Preis
105 Euro

Referentin
Meike Kranz
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Rechtliche Grundlagen im Schulsekretariat
Sicher Handeln, Stolperfallen vermeiden

Zielgruppe

Schulverwaltungskrafte mit Tatigkeitsschwerpunkt im Schulsekretariat

lhr Nutzen

Als Schulverwaltungskraft stehen Sie taglich vor einer Vielzahl rechtlicher
Fragestellungen: Was darf an wen weitergegeben werden? Wie weit reicht die
eigene Entscheidungsbefugnis? Welche Anforderungen gelten fiir die
Dokumentation von Vorgangen?

Dieses Seminar bietet Ihnen eine praxisnahe Orientierung im rechtlichen Rahmen
Ihrer Téatigkeit. Sie erhalten fundiertes Wissen zu arbeits- und
verwaltungsrechtlichen Grundlagen, zu Haftungsfragen sowie zum
datenschutzkonformen Umgang mit sensiblen Informationen. Anhand konkreter
Beispiele und typischer Alltagssituationen lernen Sie, rechtliche Stolperfallen zu
erkennen und souveran zu vermeiden.

Ziel ist es, lhnen mehr Sicherheit fiir lhre tdgliche Arbeit zu geben — damit Sie auch
in herausfordernden Situationen kompetent und rechtskonform handeln kénnen.

Aus unseren Inhalten
Uberblick iiber den rechtlichen Rahmen der Tatigkeit im Schulsekretariat
Rechte und Pflichten im Arbeitsverhéltnis
o Arbeitsrechtliche Grundlagen
o Weisungsbefugnisse
o Abgrenzung der Aufgaben
o Rechtssichere Dokumentenerstellung (Innen- und AuBenverhéltnis)
o Haftung und Haftungsgrenzen
Verwaltungsrechtliche Grundlagen im Schulalltag
o Stellung des Schulsekretariats in der 6ffentlichen Verwaltung
o Rechtsqualitdt von Verwaltungstatigkeiten (schulinternes Handeln,
Verwaltungsakte)
o Formale Anforderungen an das Verwaltungshandeln
o Die Ausiibung des Hausrechts
Datenschutz und Informationsweitergabe
o Umgang mit sensiblen SuS- und Personaldaten
Aufbewahrungs- und Loschungsfristen
Herausgabe- und Auskunftspflichten
Uberblick IT-Sicherheit und Datenschutz im Berufsalltag
Datenschutz im Kontext der Schul-Webseite

o O o o

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Seminartermine

27.04.2026
Seminarnummer 20020271

02.11.2026
Seminarnummer 20020272

Dauer
9:00 bis 16:00 Uhr

Preis
150 Euro

Referenten
Julian A. Terrero Gelhaus oder
Kilian L. Scholz

Hier anmelden k
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Schulalltag

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Sekretariat der Zukunft: Entdecken Sie die Moglichkeiten von ChatGPT

Optimieren Sie lhre Biiroprozesse mit moderner Kl-Unterstitzung

Zielgruppe

Schulsekretér:innen

lhr Nutzen

Entdecken Sie die Zukunft des Biiromanagements mit kiinstlicher Intelligenz!
Dieses Online-Seminar 6ffnet die Tir zu einer Welt, in der moderne
Technologien lhren Arbeitsalltag revolutionieren kdnnen.

Wird die Kl die Schulsekretérin ersetzen? Nein! Aber bei welchen
Routinetatigkeiten Sie gute Unterstiitzung erhalten, erfahren Sie an
Praxisbeispielen.

ChatGPT nutzt alle Fragen, die gestellt werden und alle Informationen, die
eingegeben werden, um immer besser zu werden. Wir klaren, wie Sie die App
datenschutzkonform nutzen kénnen.

Ein Prompt ist die Frage oder Aufgabe, die Sie ChatGPT stellen. Lernen Sie, wie
man einen guten Prompt formuliert, denn: Je besser dieser formuliert ist,
desto qualifizierter sind die Antworten.

Aus unseren Inhalten
e ChatGPT und Datenschutz
o Maodglichkeiten und Grenzen der Unterstiitzung im Schulsekretariat
« Wie Sie einen guten Prompt formulieren
o Vorstellung weiterer Apps, die das Arbeitsleben erleichtern

Seminartermine

19.02.2026
Seminarnummer 20020020

28.05.2026
Seminarnummer 20020021

24.11.2026
Seminarnummer 20020022

Dauer
14:00 bis 16:00 Uhr

Preis
75 Euro

Referentin
Meike Kranz

Hier anmelden k
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Sekretariat der Zukunft fiir Fortgeschrittene
Prompting optimieren und hilfreiche Add-Ins nutzen

Zielgruppe
Schulsekretar:innen
Seminartermine
lhr Nutzen
ChatGPT kann viel mehr, als nur Mailtexte verfassen und Checklisten erstellen.
Lernen Sie, wie die Kl lhr personlicher Trainer und Berater in allen beruflichen
Lebenslagen werden kann und sie Sie bei lhrer Arbeit noch effektiver
unterstitzt. 17.06.2026

Seminarnummer 20020018

10.03.2026
Seminarnummer 20020017

Aus unseren Inhalten

¢ Meta-Prompts: Geben Sie in Ihrem Prompt genaue Schritte vor, wie
ChatGPT reagieren soll, welche Fragen die Kl Ihnen stellen soll und
»programmieren” Sie somit den Bot, sodass Sie die Unterstiitzung spater
gezielt abrufen konnen.

« Vorstellung von Add-Ins fiir MS-Office: Durch Add-Ins fiir Word, Excel und
PowerPoint erhalten Sie weitere neue und intelligente Funktionen, mit
denen Sie |hre Arbeit automatisieren konnen und dadurch Zeit sparen.

03.12.2026
Seminarnummer 20020019

Dauer
14:00 bis 16:00 Uhr

Preis
75 Euro

Referentin
Meike Kranz

Hier anmelden k

Hinweis: L'

Sie sollten ChatGPT genutzt haben und die Grundlagen
der MS-Office-Produkte kennen.
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Schulalltag

Auffrischung Schulrecht

Zulassig handeln, souveran agieren

Zielgruppe

Lehrkrafte aller Schulformen
Seminartermine

lhr Nutzen

Wie war das nochmal mit der Aufsichtspflicht? Und was muss noch mal in den

Beschluss der Klassenkonferenz? Wann endet die ErziehungsmaRRnahme und

wo beginnt die Ordnungsmalinahme? Was war die OrdnungsmaRnahmenleiter

eigentlich noch? Und z&hlt es wirklich als Kindesentfiihrung, wenn ich meine 18.02.2026

Schiiler:innen nach Hause fahre, weil sie nach einer Klassenfahrt nicht Seminarnummer 20020204

abgeholt wurden?

14.01.2026
Seminarnummer 20020201

10.03.2026

Oftmals handeln wir intuitiv und stellen erst im Nachgang fest, dass etwas so Seminarnummer 20020205
oder so ahnlich nicht wirklich in Ordnung war. In Extremfallen wird sogar mit 14.04.2026

juristischen Konsequenzen gedroht. Seminarnummer 20020207

In dieser Veranstaltung geht es um die Basiskenntnisse aus dem Bereich Dauer
Schulrecht, die an konkreten Praxisbeispielen aufgefrischt werden sollen, um 14:30 bis 17:30 Uhr
Vergessenes wieder prasent zu machen.
Preis
90 Euro
Aus unseren Inhalten
o Aufsichtspflicht Referent
¢ Erziehungs- und OrdnungsmafBnahmen Mo Yanik

o Rechte und Pflichten der Beamten/Beschéftigten
e Gremien der Schule
« Konferenzbeschliisse und Anforderungen an deren Verfassung

Hier anmelden k

Allgemeiner Hinweis ,

Es handelt sich um eine Auffrischungsveranstaltung. Fiir Grundlagen
und detaillierte Hilfestellungen (Wie verfasse ich einen Widerspruch?
Wie verfasse ich einen Klassenkonferenzbeschluss? usw.) bieten wir
die Veranstaltung ,Rechtssicheres Handeln fiir Lehrkrafte” an.
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e 8

Schulalltag

Rechtssicheres Handeln fiir Lehrkrafte
Verwaltungsrechtliche Grundlagen im Schulalltag

Zielgruppe

Lehrkréafte aller Schulformen

lhr Nutzen

Wie verfasse ich einen rechtlich wirksamen Klassenkonferenz-Beschluss?
Welche Fristen miissen dabei eingehalten werden? Und wie gehe ich damit
um, wenn Eltern pl6tzlich mit einem Anwalt drohen?

Lehrkrafte stehen im Schulalltag immer wieder vor rechtlichen
Herausforderungen - sei es bei der Kommunikation mit Eltern, bei der
Durchfiihrung von Konferenzen oder bei organisatorischen Entscheidungen. In
diesem Seminar lernen Sie, wie Sie auch in heiklen Situationen rechtssicher
handeln kénnen.

Der Fokus liegt auf den rechtlichen Grundlagen schulischer Verwaltungsakte in
Niedersachsen. Anhand konkreter Fallbeispiele aus dem Schulalltag werden
typische Fragestellungen praxisnah und verstandlich aufgearbeitet. Sie
erhalten Sicherheit im Umgang mit Verwaltungsverfahren, Fristen und
Formvorschriften und gewinnen Klarheit tiber lhre Handlungsspielrdume als
Lehrkraft.

Aus unseren Inhalten

« Verwaltungsakte und ihre Bedeutung im schulischen Kontext

« Klassenkonferenzen rechtssicher gestalten: Beschliisse, Dokumentation
und Fristen

« Elternbriefe mit besonderen Fragestellungen, z.B. Schwimmabzeichen
oder Exkursionen

« Kommunikation mit Eltern bei rechtlich relevanten Themen (inkl. Umgang
mit anwaltlicher Drohung)

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Seminartermine

11.02.2026
Seminarnummer 20020203

09.04.2026
Seminarnummer 20020206

Dauer
14:30 bis 17:30 Uhr

Preis

90 Euro

Referent
Mo Yanik

Hier anmelden k

Schulalltag | zum Inhaltsverzeichnis 71



mailto:lehrer.seminare%40bnw.de?subject=
mailto:lehrer.seminare%40bnw.de?subject=
mailto:lehrer.seminare%40bnw.de?subject=
https://www.bnw.de/kurse/schule/rechtssicheres-handeln-fuer-lehrkraefte/?utm_source=lefokatalog2026
https://www.bnw.de/kurse/schule/rechtssicheres-handeln-fuer-lehrkraefte/?utm_source=lefokatalog2026
https://www.bnw.de/kurse/schule/schulalltag/innovationen-ins-kollegium-tragen/?utm_source=lefokatalog2026
mailto:lehrer.seminare%40bnw.de?subject=

Schulalltag

Schule ohne Rassismus
Rassismus in Schule erkennen, benennen und damit umgehen

Zielgruppe

Lehrkrafte aller Schulformen

lhr Nutzen

Ziel dieser Fortbildung ist es, lhnen/Ihrem Kollegium ein Verstéandnis fir die
vielfaltigen Formen von Rassismus zu vermitteln, damit Sie rassistische
Verhaltensweisen und Strukturen erkennen und benennen konnen.
Dahingehend soll die Entwicklung von interkulturellen Kompetenzen geférdert
werden, um dann ggf. auch angemessen auf rassistische Vorfalle und
Diskriminierung in der Schule zu reagieren und praventive MalRnahmen zu
ergreifen. Diese Fortbildung mochte auch aufzeigen, wie Sie lhre
Schiiler:innen ermutigen, ihre Stimme gegen Rassismus zu erheben, und sie
dabei zu unterstiitzen, sich fir Vielfalt und mehr Inklusion einzusetzen.

Aus unseren Inhalten

« Sensibilisierung fiir rassistische Strukturen und Vorurteile: Analyse von
Fallbeispielen rassistischer Vorfalle; Reflexion tiber Privilegien und deren
Auswirkungen auf das schulische Umfeld in Form eines theoretischen
Inputs

o Forderung von interkulturellen Kompetenzen

o Interaktive Ubungen: Férderung des interkulturellen Verstandnisses und
Erfahrungsaustausch

« Konfliktlosungsstrategien und Diskriminierungspravention: Fallbeispiele
zu Konfliktlosung und Mediation in rassistischen Situationen;
MalRnahmenpléne zur Pravention von Diskriminierung im Schulalltag;
Konflikt-Training in interkultureller Sensibilitat

o Empowerment von Schiiler:innen: Methoden zur Starkung der
Selbstwahrnehmung und des Selbstbewusstseins; Strategien zur
Forderung von Empathie und Solidaritat unter Schiler:innen verschiedener
Herkiinfte

o Antirassismus im Curriculum: Erstellung von Unterrichtsmaterialien mit
antirassistischer Perspektive; Integration von Antirassismus in Lehrplane
und Fachcurricula; Inputs zu Schulprojekten zur Férderung von
Antirassismus in allen Fachern

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Seminartermine
19.05. + 21.05.2026
Seminarnummer 20020209

Dauer
14:30 bis 17:30 Uhr

Preis
150 Euro

Referent
Mo Yanik

Hier anmelden k
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Klassenraumgestaltung nach dem Churer Modell

Zielgruppe
Schulleitung, Schultrager, Lehrkrafte

lhr Nutzen

Die Gestaltung bedarfsgerechter Lernumgebungen spielt eine zentrale Rolle
dabei, die Voraussetzungen fiir erfolgreiches Lernen zu schaffen. Neben
innovativen Anséatzen wie dem Churer Modell, das auf flexible und
multifunktionale Raumkonzepte setzt, stehen wichtige Aspekte wie Licht,
Farben und die Integration von Pflanzen im Fokus.

Flexibilitat ist ein Schllisselprinzip moderner Lernrdume: Bewegliche Mobel
ermdglichen es, verschiedene Bereiche fiir Gruppenarbeit, individuelle
Konzentration oder interaktive Aktivitaten zu schaffen. Solche anpassbaren
Raumkonzepte fordern nicht nur Teamarbeit und Interaktivitat, sondern auch
individuelle Lernprozesse Eine durchdachte Raumgestaltung, unterstiitzt eine
zeitgemalRe Padagogik, die sich an den Beddrfnissen der Lernenden orientiert
und optimale Bedingungen fiir das Lernen schafft.

Aus unseren Inhalten
« Wichtigste Aspekte von bedarfsgerechter Gestaltung
¢ Raumgestaltungsgrundlagen
o Erlauterung zum Churer Modell
¢ Raumplanung nach dem Churer Modell
o Kostengiinstige Losungsvorschlage fiir Moblierung
o Gestaltungsprozess fiir den eigenen Klassenraum
o Gute Beispiele aus der Praxis

Seminartermine

21.01.2026
Seminarnummer 20020085

04.03.2026
Seminarnummer 20020086

23.09.2026
Seminarnummer 20020089

Dauer
14:00 bis 16:00 Uhr

Preis

75 Euro

Referentin
Janina Nikolai

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Hier anmelden k
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Schulalltag

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Klassenraumgestaltung nach dem Churer Modell - Kreativworkshop

Verstehen — konzipieren — umsetzen

Zielgruppe
Schulleitung, Schultrager, Lehrkrafte

lhr Nutzen

Das Churer Modell der Klassenraumgestaltung ist eine innovative
Herangehensweise, die darauf abzielt, Lernumgebungen in Grundschulen neu
zu strukturieren.

Dieses Modell basiert auf der Idee, herkommliche Klassenzimmer durch
flexible und multifunktionale Raume zu ersetzen, um den Unterricht
dynamischer zu gestalten. Anstatt starre Mobelanordnungen zu nutzen,
werden bewegliche Mdbel eingesetzt, um verschiedene Lernbereiche zu
schaffen und den Raum an die spezifischen Bediirfnisse der Schiiler und des
Lehrpersonals anzupassen. Diese Flexibilitat fordert die Interaktivitat,
Teamarbeit und individuelle Lernprozesse.

Die Klassenraumgestaltung nach dem Churer Modell unterstiitzt eine
zeitgemale Padagogik, die sich auf Vielseitigkeit und Anpassungsfahigkeit
konzentriert, um den Lernenden eine optimale Umgebung fiir ein effektives
Lernen zu bieten.

Aus unseren Inhalten
¢ Raumgestaltungsgrundlagen
o Erlauterung zum Churer Modell
« Grundrissplanung (gerne nach eigenen Grundrissen)
o Erstellung von Moodboards
o Kostengiinstige Losungsvorschlage fiir Moblierung
o Gestaltungsprozess fiir den eigenen Klassenraum
« Gute Beispiele aus der Praxis
¢ Austausch und Erfahrungen zum Modell

Seminartermine

11.02.2026
Seminarnummer 20020090

Dauer

9:00 bis 14:00 Uhr
Preis

120 Euro

Referentin
Janina Nikolai

Hier anmelden k‘
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Schulalltag

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Lehrerzimmer neu gestalten: Raum fiir Erholung und Austausch

Verstehen — konzipieren - umsetzen

Zielgruppe
Schulleitung, Lehrkrafte

lhr Nutzen

Das Lehrerzimmer ist mehr als nur ein Pausenraum - es ist ein zentraler Ort
fiir Erholung, Austausch und Teamarbeit. Eine durchdachte Gestaltung kann
dazu beitragen, dass Lehrkréfte sich dort wohlfiihlen, neue Energie tanken und
effektiv zusammenarbeiten kénnen. Ein Lehrerzimmer sollte ein Ort der Ruhe
und Entspannung sein, der gleichzeitig Raum fiir offene Kommunikation und
kreativen Austausch bietet. Aspekte wie angenehme Farben, bequeme
Sitzgelegenheiten, gute Lichtverhéltnisse und eine klare Raumstruktur sind
entscheidend, um eine Atmosphére zu schaffen, die sowohl regenerierend als
auch inspirierend wirkt Im Kurs haben die Teilnehmer die Moglichkeit,
Raumkonzepte fiir ihr eigenes Lehrerzimmer zu entwickeln, um es zu einem
Ort zu machen, der die taglichen Herausforderungen des Berufs unterstiitzt
und das Wohlbefinden steigert.

Aus unseren Inhalten
« Raumgestaltungsgrundlagen
« Grundrissplanung (gerne nach eigenen Grundrissen)
¢ Erstellung von Moodboards und Farbkonzepten
o Kostengiinstige Losungsvorschlage
o Gestaltungsprozess einfach erklart
o Gute Beispiele aus der Praxis

Seminartermine

18.03.2026
Seminarnummer 20020092

Dauer
9:00 bis 14:00 Uhr

Preis
120 Euro

Referentin
Janina Nikolai

Hier anmelden k
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Schulalltag

Hochsensible Kinder

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Feinflihlige, sensible und hochsensible Kinder im Schulalltag erkennen, verstehen und fordern

Zielgruppe

Lehrkrafte und padagogische Mitarbeiter:innen aller Schulformen

lhr Nutzen

Hochsensibilitat ist eine besondere, angeborene Gabe, die sich sehr
facettenreich in der Wahrnehmung der fiinf Sinne zeigt. Diese Kinder werden
manchmal als wunderlich beschrieben, weil ihre Hochsensibilitat nicht erkannt
wird. Fir einen konstruktiven Umgang mit hochsensiblen Kindern ist es
wichtig, ihre Geflihlswelt und ihre Wahrnehmung zu verstehen. Sie erfahren
tdglich eine Reiziiberflutung, die sie schnell aus dem inneren Gleichgewicht
bringen kann. Versténdnis und Akzeptanz fiir ihre besonderen Bediirfnisse
sind wichtig, damit ihnen entsprechende Hilfestellungen ermdglicht werden
und sie eine verstandnisvolle Unterstiitzung erfahren. Stressreduktion ist dabei
fur hochsensible Kinder ein zentrales Thema und ein wichtiger Aspekt fir ihr
Wohlbefinden.

Es werden Tipps und Ubungen fiir mehr Wohlbefinden und zur Stressreduktion
vorgestellt und diese sind fiir alle Kinder wohltuend. Diese Elemente konnen
im Schulalltag integriert werden.

Aus unseren Inhalten

o Theoretische Einfiihrung in das Thema Hochsensibilitat und die
Besonderheiten und Bedirfnisse von hochsensiblen Kindern

o Tipps, dieses Thema allen Kindern zuganglich zu machen, damit
untereinander mehr Akzeptanz stattfinden kann, sowie Ubungen zu
Stressreduktion zum Abbau von korperlichen und seelischen
Anspannungen

o Weitere Moglichkeiten zur Unterstiitzung von hochsensiblen Kindern im
Schulalltag

« Erfahrungsaustausch

Seminartermine

10.02.2026
Seminarnummer 20020059

23.04.2026
Seminarnummer 20020060

06.10.2026
Seminarnummer 20020061
Dauer

14 bis 17 Uhr

Preis
90 Euro

Referentin
Sabina Pilguj

Hier anmelden k
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Schulalltag

Konzentration fordern - Haltung verbessern

Der Zusammenhang von Koérperhaltung und Konzentration im
Kontext von Geflihlen, Sensibilitat und Empathie im Schulalltag

Zielgruppe
Lehrkrafte Klasse 1-4, Padagogische Fachkrafte, Sozialpddagog:innen,
Berufseinsteiger:innen

lhr Nutzen

Kinder starken und ihre Konzentration fordern: Durch Wahrnehmungsiibungen
,Richte Dich auf!“ bekommen sie einen Impuls, um ihre (Korper-) Haltung zu
verbessern.

Diese hat u.a. einen direkten Einfluss auf unsere Gefiihle (Embodiment).

Eine schlechte Haltung kann durch Schulter-Nackenverspannungen die
Konzentrationsfahigkeit beeintrachtigen und den sogenannten ,Handynacken”
fordern.

In diesem Seminar lernen wir, wie wir die Selbstachtsamkeit von Kindern
schulen kdnnen, damit sie die korperlichen Reaktionen auf erhdhtes
Stresserleben oder auf eine ungiinstige Korperhaltung wahrnehmen, dem
entgegenwirken und letztlich fiir Entspannung sorgen kénnen.

Hierfiir nutzen wir spielerische Ubungen zur Wahrnehmung der eigenen
Haltung und der damit verbundenen Gefiihle, sowie zur Verbesserung der
individuellen Korperhaltung. Ebenso werden anhand von Beispielen und
Erklarungsmodellen die Bedeutung der eigenen Gefiihle sowie die der
Mitschiiler:innen, der Stellenwert von Empathie fiir ein wertschatzendes
Miteinander im Unterricht und die unterschiedliche Auspragung von
Sensibilitat behandelt.

Praktische Tipps, einzelne Ubungen sowie kleinere Ubungsreihen fiir die
korperliche Aufrichtung werden in diesem Seminar vorgestellt, um mehr
Entspannung, Wohlbefinden und weniger Stress im Schulalltag zu erleben. Alle
Ubungen sind fiir die Umsetzung im Klassenraum konzipiert und werden
wahrend des Seminars praxisnah erprobt.

Seminartermine

14.04.2026
Seminarnummer 20020064
03.11.2026
Seminarnummer 20020065

Dauer
14:00 bis 17:00 Uhr

Preis
90 Euro

Referentin
Sabina Pilguj

Hier anmelden k

Aus unseren Inhalten

Theoretischer Input zu
,Konzentration" und ,Korper-
haltung” mit praktischen Ubungen
Forderung der Selbstachtsamkeit
durch Korper- und Wahr-
nehmungsiibungen

Betrachtung von Gefiihlen,
Sensibilitat und Empathie zur
Verbesserung des Klassenklimas
Tipps und Ubungen zur Stress-
reduktion und Entspannung im
Schulalltag

Austausch Uber Erfahrungen und
die Wirkung der Wahrnehmungs-
libungen

Schulalltag | zum Inhaltsverzeichnis
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Schulalltag

Nein sagen
5 Wege, wie ein Nein gelingt

Zielgruppe

Lehrkrafte und Mitarbeiter:innen aller Schulformen

lhr Nutzen

Nein sagen fallt vielen von uns aus sehr unterschiedlichen Griinden schwer.
Natdirlich sind wir gern unterstiitzend unterwegs und helfen anderen, wo es nur
geht. Die Beziehungsebene ist uns oft wichtiger als das eigene Stresslevel im
Blick zu behalten. Egoistisch wirken mochten wir erst recht nicht.

Doch mit diesem Verhalten zahlen wir oft einen hohen Preis. Mehr Stress,
weniger Zeit, mehr Arger gegen uns selbst und andere.

In dieser Stunde erfahren Sie 5 verschiedene Mdglichkeiten, Nein zu sagen,
ohne dabei eine Tiir zu zuschlagen. Ein Nein, das zukiinftige Beziehungen
starkt, statt trennt.

Aus unseren Inhalten
e Warum wir nicht Nein sagen kdnnen
o Bediirfnisse beleuchten
« Moglichkeiten, respektvoll und freundlich Nein sagen. Ohne unser
Gegeniiber vor den Kopf zu stolRen, zu verletzen oder zu verargern

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Seminartermine

10.02.2026
Seminarnummer 20020096

Dauer

16:00 bis 17:00 Uhr
Preis

35 Euro

Referentin
Anne Stosch

Hier anmelden k
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Schulalltag

Digitale Jugendkultur und rechte Influencer

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Frihwarnzeichen erkennen — Handlungssicherheit im padagogischen Alltag

Zielgruppe
Lehrkrafte der Sek. | u. Il, Schulsozialarbeitende, pddagogische Fachkrifte,
Medienpadagog:innen

lhr Nutzen

Rechte Influencer:innen und Ideologien sind langst Teil der digitalen
Jugendkultur. Uber Plattformen wie TikTok, YouTube oder Telegram verbreiten
sich nationalistische Narrative, antifeministische Memes und autoritare
Sehnsuchtsbilder in dsthetisch attraktiver Form. Das Seminar sensibilisiert fiir
Formate, Codes und Rhetoriken sowie fiir subtile Radikalisierung im Alltag.

Lehrkrafte lernen, problematische Entwicklungen friihzeitig zu erkennen und
angemessen — vor allem niedrigschwellig — im Klassenkontext zu
thematisieren.

Aus unseren Inhalten
o Digitale Milieus verstehen:
Uberblick iiber relevante Plattformen, Trends und Akteure
o Formen rechter Jugendansprache:
online Memes, Soundbites, antifeministische Inhalte & Gender-
Feindlichkeit
e Mechanismen der Radikalisierung:
Warum junge Menschen empfanglich sind — und wie Algorithmen wirken
¢ Intervention im Schulalltag:
Gesprachsangebote, Medienanalyse, praventive Unterrichtselemente

Seminartermine

12.03.2026
Seminarnummer 20020228

Dauer
14:30 bis 17:30 Uhr

Preis
90 Euro

Referent
Christian Schopke

Hier anmelden k‘
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Schulalltag

Gender, Rollenbilder und toxische Mannlichkeit
Jungenpadagogik zwischen Verantwortung und Orientierung

Zielgruppe
Lehrkrafte aller Schulformen, padagogische Fachkrafte,
Schulsozialarbeiter:innen und Schulleitungen Seminartermine

lhr Nutzen

+Alpha-Mindset”, ,echte Manner” und antifeministische Narrative sind in vielen
Jugendkulturen zunehmend préasent — transportiert tiber YouTube, TikTok &
Co. Besonders mannlich gelesene Schiiler entwickeln in diesem Kontext zum WY

Teil ablehnende Haltungen gegentiber Gender-Themen, Diversitat oder 14:30 bis 17:30 Uhr
Gleichberechtigung — haufig provozierend, manchmal verletzend.

22.01.2026
Seminarnummer 20020226

Preis
Dieses Seminar sensibilisiert fiir die Mechanismen dahinter und bietet 90 Euro
padagogisch fundierte, nicht-moralisierende Strategien fiir eine Jungenarbeit,
die Orientierung gibt, ohne zu bevormunden — und dabei das ganze

. o Referent
Klassenzimmer mitnimmt.

Christian Schopke

Aus unseren Inhalten
Rollenbilder, Mannlichkeiten und Maskulinitat heute

e Was ist ,toxische Mannlichkeit” — und was nicht?
o Zwischen Tradition und Transformation: Maskulinitat im Umbruch Hier anmelden k

» Soziale Medien als Rollenverstarker: Wer spricht zu unseren Jungen?

Schule als Biihne fiir Mannlichkeitsperformanz
» Provokation, Macht, Riickzug: typische Verhaltensmuster im Unterricht
e Warum Gender-Themen oft ablehnend aufgenommen werden
o Padagogisch klug intervenieren — ohne Beschamung

Allgemeiner Hinweis ;'

ngen erreichen . . .
Jungen erreiche Dieses Seminar empfehlen wir ganz

 Jungenpédagogik: Zugénge, Sprache und Authentizitat besonders auch als SchiLF!
» Gespréache liber Mannlichkeit, Macht, Geflihle und Verantwortung Nehmen Sie hierfiir gerne Kontakt mit
 Positive Gegenbilder: Vorbilder und Narrative, die starken uns auf. Weitere Hinweise zu SchiLF
beim BNW finden Sie auf den ersten
Schule als Schutz- und Entwicklungsraum Seiten des Katalogs.

» Was brauchen Jungen fiir gesunde Identitatsentwicklung?
» Kollegiale Fallberatung: Herausforderungen und Ressourcen
» Handlungsspielrdume: Kooperation mit Eltern, Kollegium, Tragern
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Interkulturelle Elternarbeit und Konfliktlosung

Sicher agieren in herausfordernden Situationen

Zielgruppe

Schulleitungen, Lehrkrafte und Mitarbeitende der Schulsozialarbeit

lhr Nutzen

Positive interkulturelle Elternarbeit in der Schule ist ein zentraler Bestandteil
gelingender Bildungs- und Erziehungspartnerschaften, insbesondere in einer
immer vielfaltiger werdenden Gesellschaft. Sie fordert gegenseitiges
Verstandnis und wirkt sich positiv auf den Bildungserfolg der Kinder aus.
Hierzu zahlen Themen wie z.B. eine wertschatzende Haltung, Offenheit &
vorurteilsbewusstes Handeln, die Verwendung einfacher Sprache sowie eine
vertrauensvolle Beziehungspflege.

Allerdings lauft interkulturelle Elternarbeit nicht immer reibungslos. Neben
sprachlichen Missverstandnissen sind es vor allem ideologische
Wertekonflikte und unterschiedliche Vorstellungen von Schule und ,guter
Erziehung", die zu — nicht immer leicht |6sbaren — Konflikten fiihren.

Daher liegt der Fokus dieses Seminars auf Konflikten und Situationen, in
denen nicht alles rund lauft. Anhand konkreter Fallbeispiele diskutieren wir
gemeinsam Losungsvorschlage und finden geeignete Strategien im Umgang
mit interkulturellen Konflikten.

Aus unseren Inhalten
« Eckpunkte positiver interkultureller Elternarbeit
« ldeologische Wertekonflikte
« Umgang mit interkulturellen Konflikten
« Losungsmadglichkeiten von Konfliktsituationen anhand konkreter
Fallbeispiele

Allgemeiner Hinweis

Dieses Seminar empfehlen wir ganz besonders auch als SchilLF!
Nehmen Sie hierfiir gerne Kontakt mit uns auf. Weitere Hinweise zu
SchiLF beim BNW finden Sie auf den ersten Seiten des Katalogs.

Seminartermine

04.02.2026
Seminarnummer 20020173

10.03.2026
Seminarnummer 20020176

20.04.2026
Seminarnummer 20020177

Dauer
14:00 bis 17:00 Uhr

Preis
90 Euro

REE
Julia Nohn

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Hier anmelden k
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Schulalltag

Islam und Islamismus im Klassenzimmer

Sensibles, reflektiertes und professionelles Vorgehen bei ideologischen Wertekonflikten

Zielgruppe

Schulleitungen, Lehrkrafte und Mitarbeitende der Schulsozialarbeit

lhr Nutzen

Religios motivierte Konflikte stellen heute eine enorme Herausforderung fir
den Schulalltag dar. Welche Rolle kann und darf Religion in Schule und
Unterricht spielen? Immer haufiger stellen sich Lehrkrafte heute die Frage: Ist
das noch ,normaler Islam" oder schon ,islamistisch” und ,radikal“?

Sei es bei Klassenfahrten, beim Sport oder im Kunst- und Musikunterricht.
Immer wieder geht es um Aushandlungsprozesse und den Versuch, geeignete
Konfliktldsungsstrategien zu finden. Der Umgang mit ideologischen
Wertekonflikten im Klassenzimmer erfordert ein sensibles, reflektiertes und
professionelles Vorgehen. Wie lassen sich Radikalisierungstendenzen
friihzeitig erkennen und demokratische Werte starken, ohne Schiiler pauschal
zu stigmatisieren?

Im Seminar sehen wir uns anhand konkreter Fallbeispiele an, wie sich
bestimmte Verhaltensweisen und Reaktionen von muslimischen Schiilern und
Eltern einordnen lassen. Gemeinsam erarbeiten wir mogliche
Losungsstrategien im Umgang mit interreligiosen Konflikten.

Aus unseren Inhalten
« Rolle von Religion in Schule und Unterricht
Ideologische Wertekonflikte im Klassenzimmer
« Erkennen von Radikalisierungstendenzen
Starkung demokratischer Werte
« Losungsstrategien im Umgang mit interreligiosen Konflikten

Allgemeiner Hinweis

Dieses Seminar empfehlen wir ganz besonders auch als SchilLF!
Nehmen Sie hierfiir gerne Kontakt mit uns auf. Weitere Hinweise zu
SchiLF beim BNW finden Sie auf den ersten Seiten des Katalogs.

Seminartermine

09.02.2026
Seminarnummer 20020174

17.03.2026
Seminarnummer 20020178

Dauer
14:00 bis 17:00 Uhr

Preis

90 Euro

Referentin
Julia Nohn

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Hier anmelden k
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

LGBTQ+ im Schulalltag

Zwischen Anerkennung, Irritation und Konflikt

Zielgruppe
Lehrkrafte aller Schulformen, padagogische Fachkrafte, Schulsozial-
arbeiter:innen und Schulleitungen Seminartermine
Ihr Nutzen ) ) ) o 16.04.2026
Begriffe wie ,nicht-binar, , Trans*“, ,queer” oder ,Aromantik” sind fir viele Seminarnummer 20020229
Jugendliche heute selbstverstandlich — und fiir manche Kolleg:innen, aber
auch Mitschiiler:innen Anlass zur Irritation. In der Schule treffen neue 12.11.2026
Selbstversténdlichkeiten auf tradierte Rollenmuster, normative Vorstellungen Seminarnummer 20020233
und manchmal auf Ablehnung. Das sorgt fiir Unsicherheiten, Konflikte und
offene Diskussionen: Ist das alles nur eine Modeerscheinung? Wie viel Raum DL
darf das Thema bekommen? Und wie reagiere ich auf Vorurteile, Polarisierung 14:30 bis 17:30 Uhr
oder Desinteresse — auch im Kollegium? .
Preis
Dieses Seminar bietet Raum fiir offene Fragen, liefert Grundlagenwissen und 90 Euro

zeigt praxisorientierte Wege auf, wie Schule professionell, schiitzen

Referentin
Aus unseren Inhalten Christian Schépke
« Orientierung im Begriffe-Dschungel: Was heif3t LGBTQ+ und warum ist
Sprache wichtig?

. ,Ist das nicht alles nur Phase?” — Umgang mit Vorwiirfen der Ubertreibung

r Ideologisierun :
ode .deo.og sterung ) N . Hier anmelden k
« Konflikte im Klassenzimmer und Kollegium: wann eingreifen, wie

positionieren?

« Rechtlicher Rahmen: Schutzpflicht der Schule vs. Meinungsfreiheit

« Kommunikation im Spannungsfeld zwischen Akzeptanz, Neutralitat und
innerer Ablehnung

« Umgang mit Eltern, die sich beschweren — Strategien, um deeskalierend
und professionell zu reagieren

« Wie kann Schule eine Kultur der Vielfalt leben — ohne Zwang, aber mit
Verantwortung?
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Meinungsfreiheit in der Schule vs. Grenzen der Toleranz

Zwischen Diskurskultur und Polarisierung im Klassenzimmer

Zielgruppe
Lehrkréafte aller Schulformen, padagogische Fachkrafte, Schulsozial-
arbeiter:innen, Schulleitungen und schulische Teams

lhr Nutzen

Demokratische Schulen brauchen Diskurs — doch was tun, wenn dieser kippt?
Zwischen Meinungsfreiheit, populistischen Aussagen,
Verschworungserzahlungen oder antisemitischen, rassistischen oder
sexistischen Kommentaren stehen Lehrkrafte oft unter Druck: Soll ich das
stehen lassen? Eingreifen? Diskutieren? Dieses Seminar bietet eine kompakte
Orientierung zu rechtlichen Grundlagen, padagogischer Verantwortung und
praxisnahen Kommunikationsstrategien.

Ziel ist es, Sicherheit im Umgang mit konflikttrachtigen AuRerungen zu
vermitteln und Raume fiir kontroverse, aber respektvolle Debatten zu er6ffnen
- fir eine Schule, die Demokratie lebt, ohne Diskriminierung zu dulden.

Aus unseren Inhalten
Grundlagen und Begriffe
* Meinungsfreiheit: juristische Grundlagen
« Differenzierung: Meinung, Fakt, Diskriminierung, Hetze
« Das Klassenzimmer als 6ffentlicher Raum — was gilt furr Lehrkrafte

Konfliktfelder in der schulischen Praxis
 Beispiele: Gender-Debatten, Nahost-Themen, Klimakrise, Ukrainekrieg
» Polarisierende Aussagen: Wie erkennen? Wie reagieren?
« ,Trigger-Themen" identifizieren und strukturiert besprechbar machen

Kommunikation & Deeskalation
o Gesprachsfiihrung bei Konflikten: Raum geben — Grenzen setzen
« Umgang mit Provokation und ,Whataboutism*
« Schiiler:innen ins Gesprach bringen, ohne Uberforderung

Haltung und Handlungsoptionen
o Zwischen Neutralitatspflicht und padagogischem Auftrag
» Umgang mit Beschwerden (z. B. Eltern, Kollegium)
o Fallarbeit und kollegialer Austausch zu konkreten Situationen

Seminartermine

07.05.2026
Seminarnummer 20020230

26.11.2026

Seminarnummer 20020234

Dauer
14:30 bis 17:30 Uhr

Preis

90 Euro

Referentin
Christian Schopke

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Hier anmelden k

Allgemeiner Hinweis

4

Dieses Seminar empfehlen wir ganz
besonders auch als SchilLF!
Nehmen Sie hierfiir gerne Kontakt mit
uns auf. Weitere Hinweise zu SchilLF
beim BNW finden Sie auf den ersten
Seiten des Katalogs.
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Schulalltag

Nahostkonflikt im Klassenraum
Zwischen Neutralitat, Haltung und Hilflosigkeit

Zielgruppe
Lehrkrafte aller Schulformen, paddagogische Fachkréfte, Schulsozialarbeit und
Schulleitungen

lhr Nutzen

Der Nahostkonflikt stellt Schulen in Deutschland zunehmend vor besondere
Herausforderungen — insbesondere nach aktuellen Eskalationen. Lehrkrafte
werden mit Positionierungen, emotional aufgeladenen Debatten und mitunter
feindlichen Haltungen konfrontiert — innerhalb der Schiilerschaft wie auch im
Kollegium.

Dieses Seminar bietet Orientierung und konkrete Handlungsmaoglichkeiten fiir
den padagogischen Umgang mit kontroversen Positionen, antisemitischen
AuRerungen oder dem Gefiihl, sprachlos zu sein. Ziel ist es, professionell,
empathisch und gleichzeitig klar handlungsféhig zu bleiben — fiir eine Schule,
die Haltung zeigt, ohne zu polarisieren.

Aus unseren Inhalten

« Hintergrundwissen: Historische und aktuelle Aspekte des Nahostkonflikts

« Warum der Konflikt auch im Klassenzimmer polarisiert — emotionale und
gesellschaftliche Dynamiken

« |Israelkritik oder Antisemitismus? Padagogische Differenzierung und
rechtliche Aspekte

« Zwischen Neutralitatsgebot und padagogischem Auftrag: Haltung zeigen
als Lehrkraft

« Kommunikationsstrategien im Klassenzimmer: Deeskalieren, Raum geben,
Grenzen setzen

« Praventive Ansatze: Politische Bildung, interkulturelle Kompetenz und
partizipative Formate

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Seminartermine

29.01.2026
Seminarnummer 20020227

04.06.2026
Seminarnummer 20020231

Dauer
14:30 bis 17:30 Uhr

Preis

90 Euro

Referentin
Christian Schopke

Hier anmelden k
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Schulalltag

Verschworungstheorien in der Schule

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Umgang mit Unsicherheit, Polarisierung und padagogischer Verantwortung

Zielgruppe
Lehrkréafte aller Schulformen der Sek. | u. Il, Schulsozialarbeitende,
padagogische Fachkrafte

lhr Nutzen

Verschworungserzahlungen gewinnen in digitalen Jugendkulturen an Einfluss
— ob im Zusammenhang mit globalen Krisen, antisemitischen Narrativen oder
autoritatskritischem Denken. Auch im Schulalltag tauchen sie auf: im Politik-
oder Geschichtsunterricht, im Pausengesprach oder als unterschwellige
Ablehnung demokratischer Grundsatze.

Dieses Seminar bietet Lehrkraften Einblicke in die Psychologie und Struktur
von Verschwérungsdenken, zeigt die Ubergédnge zu Radikalisierung und bietet
konkrete Strategien zur Pravention und Deeskalation im Schulalltag.

Aus unseren Inhalten

« Was sind Verschworungserzahlungen? Merkmale, psychologische
Mechanismen und typische Narrative bei Jugendlichen

« Warum glauben Schiler:iinnen daran? Bediirfnisse, soziale Dynamiken,
Identitat und Kontrollverlust

« Padagogische Reaktionen im Schulalltag: Zwischen Konfrontation und
Gesprachsbereitschaft — ohne Biihne fiir Falschnarrative

« Grenzen und Ubergédnge: Abgrenzung zu Meinung, Ideologie, Fake News
und extremistischer Rhetorik

Seminartermine

11.06.2026
Seminarnummer 20020232

Dauer
14:30 bis 17:30 Uhr

Preis
90 Euro

Referentin
Christian Schopke

Hier anmelden k
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Gesundheit & Wohlbefinden

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Entspannt durch den Schulalltag — aktiv gegen Verspannungen in Kopf-

und Nackenmuskulatur

Maoglichkeiten, wie Sie Nacken- und Kopfschmerzen sowie schmerzhafte Bewegungsein-

schrankungen in den Griff bekommen kénnen

Zielgruppe
Lehrkrafte, Padagogische Fachkrafte, Verwaltungsmitarbeiter:innen aller
Schulformen

lhr Nutzen

Lange Phasen des Sitzens, z. B. vor Korrekturen oder den nicht enden
wollenden Aufgaben am Computer, kénnen dazu fiihren, dass man sich
verspannt. Die Folgen sind haufig schmerzhafte Nackenverspannungen mit
Bewegungseinschrankungen und Kopfschmerzen. Trockene und brennende
Augen machen zusatzlich zu schaffen, auch Migréne ist nicht selten.

In diesem Seminar lernen Sie Ubungen zur Entlastung der Augenpartie, zur
Kraftigung und Entspannung der Nacken- und Schulterpartie, sowie fir die
Arme und den Kiefer kennen. Sie erfahren etwas (iber die Entstehung von
Schmerzen, damit Sie selbst etwas gegen sie tun kdnnen. Am Ende haben alle
Teilnehmenden ein fiir sich passendes Mini-Ubungsprogramm, um dem
Schulalltag moglichst entspannt zu begegnen.

Aus unseren Inhalten

« Praktische Ubungen zur Vorbeugung und Linderung von Schmerzen
(Kraftigung und Dehnung beteiligter Muskulatur)

« Ubungen fiir die Augen- und Kieferpartie

o Schmerzkreisldufe durchbrechen, schmerzlindernde Ubungen bei
Kopfschmerzen

« Hilfe fur den Akutfall

o Schreibtischtatigkeiten durchfiihren, ohne zu leiden

¢ Funktionelle Anatomie

Seminartermine

20.01.2026
Seminarnummer 20020098

Dauer
14:00 bis 17:00 Uhr

Preis
90 Euro

Referentin
Anne Stosch

Hier anmelden k
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Gesundheit & Wohlbefinden

Resilienz
Starkung der psychischen Widerstandskraft im Lehreralltag

Zielgruppe

Lehrkréfte aller Schulformen Seminartermine ﬁ
nach Absprache

lhr Nutzen

Referentin

In diesem Seminar stérken Sie lhr ,Immunsystem der Seele”, indem Sie die Regina Groenewold

zentralen Belastungsaspekte des Lehreralltags erkennen lernen und
spezifische Resilienzfaktoren gezielt ausbauen, so dass Sie mit den
dynamischen Herausforderungen an der Schule besser und vor allem leichter
umgehen kdnnen.

Hier anfragen k

Das Seminar vermittelt Handlungsstrategien, um sich im Kontext Schule
kraftvoll zu behaupten, eigene Grenzen zu ziehen und trotzdem einen
wertschatzenden und empathischen Umgang mit Schiiler:innen, Eltern und
Kollegium zu pflegen.

Dazu gehoren z. B. beziehungsstérkendes ,Neinsagen” und dass Konflikte als
selbstverstandliche und alltagliche Momente des Zusammenlebens erkannt,
positiv in Entwicklungschancen umgewandelt und méglichst sinnvolle
Losungen fiir alle Beteiligten gefunden werden.

Aus unseren Inhalten Allgemeiner Hinweis ;'
« Erkennen von Vulnerabilitatsfaktoren im Schulalltag und deren mdégliche Dieses Seminar fiihren wir
Auswirkungen ausschlieRlich als schulinterne
o Erstellen eines personlichen Resilienzprofils Lehrer:innen-Fortbildung durch.

N . ) . ) Nehmen Sie hierfiir gerne Kontakt mit
o Starkung der Resilienz durch Entwicklung von personlichen und kollegialen uns auf. Weitere Hinweise zu SchilF

Handlungsstrategien . » ) beim BNW finden Sie auf den ersten
o Forderung langfristiger Veranderungs- und Bewaltigungskompetenzen fir Seiten des Katalogs.

ein flexibleres Reagieren auf schwierige Situationen
Burnout-Prophylaxe
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Das Gedankenkarussell ...
... und wie wir es stoppen konnen!

Zielgruppe
Schulleitungen, Lehrkrafte und Verwaltungsfachkréfte aller Schulformen
Seminartermine
lhr Nutzen
Kaum wird es um uns herum leiser, werden die Gedanken in unserem Kopf 03.02.2026
immer lauter und sind nicht zu stoppen. Seminarnummer 20020099
So kreisen sie Nacht fiir Nacht um die kleinen und groRen Sorgen unseres
Alltags und rauben uns den Schlaf ohne, dass wir dadurch etwas erreichen Dauer
konnen. 16:00 bis 17:00 Uhr

In diesem Kurzvortrag erhalten Sie eine Ubersicht iiber vier verschiedene
Strategien, um das Gedankenkarussell stoppen zu kénnen. Dadurch erreichen
Sie eine Verbesserung des Einschlafens, der Schlafqualitdat sowie der eigenen
Konzentration.

Preis
35 Euro

Referentin
Anne Stosch

Aus unseren Inhalten
« Warum startet das Gedankenkarussell? Griinde und Ursachen
¢ 4 Methoden, um das Gedankenkarussell zu stoppen

Hier anmelden k
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Gesundheit & Wohlbefinden

Effektive Pausen
Von der Erschdpfung zur Erholung!

Zielgruppe

Schulleitungen, Lehrkrafte, Verwaltungsfachkréfte aller Schulformen

lhr Nutzen

Wie der aktuelle Akkustand unseres Handys ist, das wissen wir ziemlich
genau. Und wir kiimmern uns auch sehr gewissenhaft darum, dass es jeden
Tag geniigend aufgeladen wird. Doch gehen wir so auch mit uns selbst um?

Wir erwarten von uns héchste Konzentration, obwohl die letzte Pause
eigentlich gar nicht erholsam war. Vielleicht haben wir sie am Schreibtisch
verbracht oder mit Kolleg:innen im Konferenzzimmer und dabei Emails
beantwortet und durch das Handy gescrollt. Konnen Sie sich an eine Pause
erinnern nach der Sie wirklich erholt und motiviert wieder an die Arbeit
gegangen sind? Nein? Dann lassen Sie sich mit einem Kurzvortrag von den
nachgewiesenen Wirkungen von effektiven und nachhaltig erholsamen Pausen
inspirieren und motivieren.

Natirlich erhalten Sie auch Tipps, wie Sie Ihre Pausen erholsamer gestalten
konnen.

Aus unseren Inhalten
o Warum wir unsere Pausen bzw. Feierabende, Wochenenden, Urlaube etc.,
nicht als erholsam empfinden
« effektive Erholungsmethoden von Mini bis Maxi

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Seminartermine

13.01.2026
Seminarnummer 20020097

DETI
16:00 bis 17:00 Uhr

Preis
35 Euro

Referentin
Anne Stosch

Hier anmelden k
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Gesundheit & Wohlbefinden

Kinderyoga und Stressreduktion im Schulalltag

Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Schulung der Achtsamkeit, Konzentrationsfahigkeit, korperlichen Entspannung und Stressreduktion

bei Kindern

Zielgruppe
Lehrkrafte Klasse 1-4, Padagogische Fachkrafte, Sozialpddagog:innen,
Berufseinsteiger:innen

lhr Nutzen

Achtsamkeits-, Entspannungs- und Kérperiibungen fordern nicht nur die
Aufmerksamkeit und die Konzentrationsfahigkeit, sondern auch ganzheitliche
Lernprozesse.

Korperliche Anspannungen werden abgebaut, die Haltung wird verbessert,
Stress wird minimiert und die soziale Kompetenz wird gefordert.
Wahrnehmungstibungen fiir das eigene Befinden schulen die Achtsamkeit und
starken das Selbstbewusstsein. Mit mehr Gelassenheit und neuem
Bewusstsein uber die Bedeutung von zu viel Stress gewinnen die Kinder einen
neuen Blick auf groRe Herausforderungen im Schulalltag. Nicht ohne Grund
werden Kinderyoga- und Achtsamkeitstibungen immer haufiger in Schulen
praktiziert. Sie erhalten eine theoretische Einfiihrung in das Thema Stress,
Stressregulation und Kinderyoga, bevor Sie praktische Erfahrungen durch
Ubungen auf dem Stuhl machen kénnen. Die Wirkung der einzelnen Ubungen
wird im Detail besprochen.

Ziel ist es, die Ubungen oder einzelne Elemente in Ihren Schulalltag jederzeit zu
integrieren, sowie den Kindern Anspannung/Entspannung, die Auswirkung von
zu viel Stress und den Einfluss der Koérperhaltung auf die eigenen Gefihle zu
erklaren, um ihnen zu mehr Gelassenheit und Leichtigkeit zu verhelfen. Als
Teilnehmer:in werden Sie von allen Ubungen und Tipps natiirlich ebenfalls
profitieren.

Aus unseren Inhalten

Seminartermine

13.03.2026
Seminarnummer 20020062

27.10.2026
Seminarnummer 20020063

Dauer
14:00 bis 17:00 Uhr

Preis
90 Euro

Referentin
Sabina Pilguj

Hier anmelden k‘

« Grundlagen aus dem Kinderyoga und Ubungen aus dem Bereich Stressreduktion und Achtsamkeit

o Korper- und konzentrationsférdernde Ubungen fiir den Klassenraum
« Ubungen zur Vermittlung einer gesiinderen Kérperhaltung

« Tipps fiir einen entspannteren Schulalltag und wie Kinder sich in Selbstfiirsorge tiben kénnen
o Weitere Tipps fiir mehr Gelassenheit, weniger Stress durch Perfektionismus — ,Nobody is perfect” und mehr Leichtigkeit
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Berufsorientierung

SchilLF
Berufsorientierung starken

Passgenaue Fortbildungen und Praxisangebote fiir Ihre Schule

Lehrkrafte als Multiplikatoren — Fortbildungen zur Berufsorientierung

Wie begleite ich Schiler:innen kompetent auf dem Weg in die Arbeitswelt? Unsere
schulischen Fortbildungsangebote zur Berufsorientierung unterstiitzen Sie als
Lehrkrafte dabei, gezielt Kompetenzen in diesem Bereich aufzubauen und
weiterzugeben. Ob praxisnahes Uben von Vorstellungsgesprachen,
professionelles Bewerbungstraining oder der Einsatz wirkungsvoller Methoden -
unsere Seminare vermitteln Inhalte, die sofort im Unterricht einsetzbar sind.

Alle Formate sind als Abrufangebote flexibel gestaltbar und lassen sich individuell
auf die Bediirfnisse lhres Kollegiums abstimmen. So werden Lehrkrafte zu
wirkungsvollen Multiplikator:innen fiir eine gelungene Berufsvorbereitung.

Direkt fiir Schiiler:innen — Angebote zum Mitmachen und Erleben

Fur Schulen, die ihren Schiiler:innen praxisorientierte Erfahrungen im Bereich
Berufsorientierung ermoglichen mochten, bieten wir zusatzlich Formate wie z.B.
das MIG-Planspiel an. In diesem realitdtsnahen Spiel iUbernehmen Jugendliche
Verantwortung in einer simulierten Unternehmenswelt — und erfahren dabei
hautnah, wie wirtschaftliche Zusammenhange und berufliche Entscheidungen
ineinandergreifen.

Unsere Angebote fordern Schliisselkompetenzen, erhdhen die Berufswahlreife und
bringen echten Mehrwert — fir Lehrkrafte wie fiir Schiiler:innen.

Alle Angebote konnen individuell angefragt und passgenau auf lhre Schule
zugeschnitten werden.
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Kontakt

BNW gGmbH
. 0511 367153-13
lehrer.seminare@bnw.de

Berufsorientierung

QRG-Storytelling in der Berufsorientierung
Wie werde ich der Held meines Lebens?

Zielgruppe

Lehrkrafte, Schulleitungsmitglieder und padagogische Fachkrafte Seminartermine ﬁ
nach Absprache

lhr Nutzen

Referentin

Geschichten sind eine der dltesten Kulturtechniken, um Inhalte zu .
Regina Groenewold

transportieren und auch Lésungswege fiir Probleme aufzuzeigen. Diese
Technik konnen wir auch in der Berufsorientierung nutzen, um Schiiler:innen zu
starken und sie darin zu unterstiitzen, ihre Ressourcen und

Entwicklungspotenziale sichtbar zu machen. Sie lernen in diesem Seminar, wie
lhre Schiiler:innen mithilfe des QRG-Storytellings ein positives Hier anfragen k
Zukunftsszenario fiir ihre individuellen Berufsperspektiven entwickeln kénnen.

Das Tool des Storytellings, spezialisiert auf Berufsorientierung, kommt
erganzend zur etablierten Berufsberatung ins Spiel und unterstiitzt die
Schiiler:innen dabei, realistische Wege in das Berufsleben zu finden und eine
starkere Verbundenheit und Identifikation zu ihrem (Berufs-)Ziel aufzubauen.
Da in der klassischen Heldenreise auch Schwierigkeiten und Hiirden zu
bestehen sind, kann mit dieser Methode auch aufgedeckt werden, wo
individuelle Probleme bei Erreichung der Zukunftsperspektiven bestehen. Und
dann geht es um die Frage: Was kann ich aktiv tun, um diese Ziele dennoch zu
erreichen?

Innerhalb dieses eintdagigen Seminares lernen Sie das Anwenden der
Storytelling-Methode kennen und in Projekten fiir die BO umzusetzen.

Aus unseren Inhalten
« Sinn, Bedeutung und Nutzen des QRG-Storytellings fur Lehrkrafte und Allgemeiner Hinweis ,
Schiiler:iinnen

s ) . Dieses Seminar fiihren wir
o Kurzer Exkurs in die Entwicklung des Storytellings

ausschlieBlich als schulinterne

o Wie kdnnen Sie in der BO Storytelling konkret einsetzen und ergebnis- Lehrer:innen-Fortbildung durch.
orientiert durchfiihren? Nehmen Sie hierfiir gerne Kontakt mit

o Vorstellen der Methode uns auf. Weitere Hinweise zu SchiLF

« Durchfiihrung der Methode beim BNW finden Sie auf den ersten

« Umgang mit Fragen und evtl. Problemstellungen Seiten des Katalogs.

o Reflexion/Auswertung und Erfahrungsaustausch
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Unsere Referent:innen

Kompetenz fiir lhren Erfolg

Bertram, Annette

Didaktische Leiterin Evangelische IGS Wunstorf, Studium
Organization Studies Hildesheim - Schulmanagement,
veroffentlichte Masterarbeit iber Wissensmanagement,
ausgebildete Coachin

Feige, Kersten

Realschullehrer i. R., 10 Jahre tatig im NLQ,

u. a. verantwortlich fir die Entstehung der
Schulverwaltungssoftware DaNiS, DaNiS-Multiplikator

Gartner, Lena

Gymnasiallehrerin und Digitalisierungsbeauftragte,
Administratorin fir das Mobile Device Management (MDM)
und Expertin flr die Implementierung von 1:1-Ausstattung
in Schule. Erfahrene Fortbildnerin mit Schwerpunkt auf der
padagogisch-didaktischen Nutzung digitaler Technologien
im Unterricht und der praxisnahen Umsetzung von
Digitalisierungsstrategien

Groenewold, Regina

Dipl.- Kauffrau, Psychologische Beraterin, Ausbilderin, NLP-
Master-P,, Supervision, Psychosyntheseberaterin,
Hochschuldozentin, Mod. Personliche Zukunftsplanung

Jauch, Steffen

Realschullehrer. Forschte nach dem Referendariat im ESF-
Projekt ,Bildung serviert auf dem Tablet(t)“ zum Einsatz
neuer Medien in der Schule. Er gestaltet seit zehn Jahren
an der Realschule Calberlah und im ,DLR_School_Lab"
Braunschweig projektorientierte Lernangebote und bildet
europaweit Lehrerinnen und Lehrer fort. Ob im
Makerspace, im smarten Schulgarten oder beim
Astronautentraining steckt er Schilerinnen und Schiiler mit
dem "Einfach mal machen'-Gen an

Kolley, André

Referent im Kultusministerium, ehemaliger schulfachlicher
Dezernent und Fachdezernent fiir die Themen Ganztag,
Nichtlehrendes Personal, Informatik und Digitalisierung in
der LSB/im RLSB

Kranz, Meike
Diplom Kauffrau, Expertin fiir Biiroorganisation und
Zeitmanagement

Leimbrock, Joachim
Rektor i. R., DaNiS-Multiplikator, Autor des DaNiS
Handbuchs, Moderator des DaNiS-Forums

Lesemann, Dorothea
Ehem. Rektorin der Albert-Schweitzer-Schule Osnabrick,
Weiterbildung: Kollegiale Beratung und Gestaltberatung

Lesemann, Henner

Fach- und Klassenlehrer Sophie-Scholl-HS
Georgsmarienhiitte i. R., Multiplikator Inklusion und
Gestaltungstherapeut

Dr. Magens, Jana

Schulleiterin in Neuseeland, zuvor Leiterin der Mittelstufe
an einem Gymnasium in Schleswig-Holstein. Expertin fiir
motivierenden Umgang mit besonderen
Herausforderungen im Schulalltag sowie zertifiziert in der
Initiierung und Steuerung von Schulentwicklungs-
prozessen. Dariiber hinaus engagiert als Fitness-Coach.

Dr. Moog, Martina

Biologin und Lehrkraft am Gymnasium. Selbststandig als
Lerncoach und Bildungsberaterin mit Schwerpunkt
Emotionsregulation bei Stress und Priifungsangst.
Trainerin fiir PEP basics® Zertifikatskurse fur
padagogische Fachkrafte. Erwachsenenbildung in den
Bereichen Gesundheit und Stressregulation.

Nikolai, Janina

Expertin fir Bildungsrdume und Schulinfrastruktur, M.A.
Innenarchitektur, Schulbauberaterin und Geschaftsfiihrerin
von Schulretter

Nohn, Julia

Islamwissenschaftlerin M.A.,,
Interkulturelle Trainerin, Mediatorin und Fachkraft fiir
Kriminalpravention
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Pilguj, Sabina

Seit 2005 eine der Pionier:innen des Kinderyoga

in Deutschland, ihr Buch "Yoga mit Kindern" (Erstausgabe
2002) hat sich zu einem Standardwerk entwickelt

Schopke, Christian

Ausgebildeter Gymnasiallehrer, Dozententatigkeit in der
Erwachsenenbildung sowie internationale Erfahrung im
Bildungsmanagement

Scholz, Kilian L.
MPA, Personalmanager (FH) Psychologie und Recht

Schopen, Marliese

Oberstudiendirektorin i.R., (Erster und Zweiter Bildungsweg)
Zertifizierte Coachin, Mediatorin, Trainerin

Autorin

Stosch, Anne

Selbststandige Physiotherapeutin und Gesundheitsberaterin
flr betriebliches Gesundheitsmanagement, Weiterbildungen
in Mind/Body Medicine, gewaltfreier Kommunikation und
Mediation

Terrero Gelhaus, Julian A.
Diplom-Verwaltungswirt (FH), MPA, Personalmanager (FH)
Psychologie und Recht

Yanik, Mo

Schulleiter, wissenschaftlicher Autor (Religionspadagogik,
Padagogik im Allgemeinen und padagogische Psychologie),
bildet als Referent padagogische Fachkréfte diverser
Einrichtungen zu verschiedenen Themenbereichen fort. Ein
Fokus seiner Arbeit liegt auf der Fort-/Weiterbildung von
schulischen Fiihrungskraften.
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Anmeldeformular

Bitte mailen an lehrer.seminare@bnw.de

Rechnungsempfanger [ Schule O Privat (Bitte Privatadresse angeben)

Kurs

Seminarnummer Datum

Schule

Frau/Herr Name, Vorname Funktion

Schulanschrift PLZ, Ort

Schulfax Telefon dienstlich Telefon privat
E-Mail

U] Ich bin damit einverstanden, Informationen zu zukiinftig stattfindenden Lehrerseminaren
durch das BNW per E-Mail zu erhalten.

Datum/Unterschrift

Kontakt

BNW gGmbH
Telefon 0511 367153-13
E-Mail lehrer.seminare@bnw.de
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Allgemeine Geschaftsbedingungen

Die nachfolgenden Allgemeinen Geschaftsbedingungen gelten
gleichermalen fiir Teilnehmer sowie anmeldende
Organisationen.

| Anmeldung

Die Anmeldung zu Seminaren kann schriftlich per Brief oder
Fax mit Anmeldebogen, online oder telefonisch beim
Bildungswerk der Niedersachsischen Wirtschaft gemeinniitzige
GmbH (nachfolgend BNW) vorgenommen werden. Mit Zugang
der Bestatigung durch das BNW kommt der Vertrag zustande.
Die jeweilige Teilnehmerzahl ist begrenzt.

Kann eine Anmeldung nicht berticksichtigt werden oder findet
eine Veranstaltung aufgrund zu geringer Teilnehmerzahl nicht
statt, so teilt das BNW dies unverziiglich, spatestens eine
Woche vor Veranstaltungsbeginn, mit.

Il Zahlungsbedingungen

Die Gebiihren fiir Seminare und schulinterne Veranstaltungen
werden mit Erhalt der Rechnung féllig und sind ohne Abzug
zahlbar bis zum in der Rechnung festgesetzten Datum. Bei
fehlendem Datum innerhalb von 14 Tagen nach
Rechnungsdatum.

lll Riicktritt und Kiindigung

Der Riicktritt von Seminaren und schulinternen
Veranstaltungen ist jederzeit vor Beginn moglich. Der Riicktritt
hat schriftlich, per Fax oder per E-Mail zu erfolgen. MaRgebend
ist der Eingang der Riicktrittserklarung beim BNW. In allen
Fallen wird eine Bearbeitungsgebiihr in Hohe von 25 Euro fallig.
Erfolgt der Ricktritt von Seminaren und schulinternen
Veranstaltungen innerhalb einer Frist von 14 - 8 Tagen vor
Veranstaltungsbeginn werden 50 % der Gebiihr berechnet.
Bereits gezahlte Entgelte werden unter Einbehaltung der
Bearbeitungs- und anteiligen Gebihr erstattet. Erfolgt der
Ricktritt innerhalb einer Woche vor Beginn der Veranstaltung,
fallt die volle Gebiihr an. Die Stellung eines Ersatzteilnehmers
ist nach Absprache mit dem BNW vor Beginn méglich.

Erfolgt der Riicktritt nicht fristgerecht oder erscheint der
Teilnehmer nicht oder nur zeitweise, so ist der Teilnehmer zur
Zahlung des vollen Entgeltes verpflichtet.

IV Ausfall, Anderungen und Verlegung von Veranstaltungen
Das BNW hat das Recht, Seminare und Inhouse-Schulungen
aus Griinden, die das BNW nicht zu vertreten hat, abzusagen,
z. B. bei kurzfristigem Ausfall eines Dozenten aufgrund von
Krankheit oder bei Nichterreichen einer kostendeckenden
Teilnehmerzahl im jeweiligen Seminar. Bereits gezahlte
Gebiihren werden in diesem Fall erstattet. Ein Anspruch auf
Durchfiihrung der jeweiligen Veranstaltung besteht nicht. Die
Veranstaltungstermine werden rechtzeitig bekannt gegeben.
Jegliche Ersatz- und Folgekosten der Teilnehmer wegen
Ausfall von Veranstaltungen oder Verschiebung von Terminen
sind ausgeschlossen. Die jeweiligen Veranstaltungsorte
werden rechtzeitig vor Beginn mitgeteilt.

Das BNW behilt sich ferner vor, Veranstaltungen raumlich
und/oder zeitlich zu verlegen. Anderungen des Programms
sind ebenfalls vorbehalten.

V Dozentenwechsel

Das BNW behélt sich vor, einen Wechsel in der Person des
jeweiligen Dozenten vorzunehmen. Soweit der
Gesamtzuschnitt der Veranstaltung nicht wesentlich
beeintrachtigt wird, berechtigen der Wechsel der Dozenten und
Verschiebungen im Ablaufplan weder zum Ricktritt vom
Vertrag noch zur Minderung des Entgelts.

VI Urheberrechtlicher Schutz

Die Lehrinhalte sowie liberlassenen Unterlagen stellen das
geistige und alleinige Eigentum des jeweiligen Dozenten oder
des BNW dar. Jeder angemeldete Teilnehmer hat das Recht,
die im Rahmen der Seminare angebotenen Inhalte fiir seine
personlichen Zwecke zu verwenden, fiir sich auszudrucken
oder als Dateien zu speichern.

Die Teilnehmer diirfen an Dritte keine Kopien der Unterlagen -
sei es entgeltlich oder unentgeltlich - weitergeben, vermieten,
verleihen oder in anderer Form Kopierrechte abtreten. Die
bereitgestellten Inhalte sind durch das BNW, Dozenten und
Lizenzinhaber urheberrechtlich geschiitzt. Alle dadurch
begriindeten Rechte, insbesondere das des Nachdrucks, der
Ubersetzung, der Wiedergabe auf fotomechanischen oder
ahnlichen Wegen, der Speicherung und Verarbeitung mit Hilfe
der EDV oder ihrer Verbreitung in Computernetzen bleiben -
auch auszugsweise - den Urhebern und Lizenzinhabern
vorbehalten.

VIl Haftung

Das BNW ist um die Richtigkeit der ibermittelten Inhalte in
vollem Umfang bemiiht. Gleichwohl kann diese nicht
garantiert werden. Eine Haftung fiir Schaden durch
unzutreffende Inhalte und Empfehlungen, technische Ausfélle
oder sonstige Unzuldnglichkeiten ist ausgeschlossen. Das
BNW haftet auf Schadensersatz nur im Falle von Vorsatz oder
grober Fahrlassigkeit. Fir einfache Fahrlassigkeit haftet das
BNW nur und begrenzt auf den vertragstypischen
vorhersehbaren Schaden, sofern eine Pflicht verletzt wird, die
zur Erreichung des Vertragszwecks von besonderer
Bedeutung ist. Die Haftung fiir alle librigen Schaden ist
ausgeschlossen.

VIII Datenspeicherung

Die Daten der Teilnehmer werden fiir interne Zwecke im
Rahmen der Abwicklung der vertraglichen Beziehungen in
maschinenlesbarer Form gespeichert und verwendet. Die
Speicherung erfolgt unter strikter Beachtung des
Bundesdatenschutzgesetzes. Die Teilnehmer konnen der
Verwendung der Daten jederzeit widersprechen.

IX Vertragserganzungen, Gerichtsstand und Erfiillungsort
Vertragserganzungen bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der
Schriftform. Miindliche Vereinbarungen (iber die Aufhebung
der Schriftform sind nichtig. Erfillungsort und fiir den
kaufmannischen Verkehr vereinbarter Gerichtsstand ist
Hannover. Der Vertrag unterliegt dem Recht der
Bundesrepublik Deutschland. Sollte eine Bestimmung dieser
Vertragsbedingungen unwirksam oder anfechtbar sein, so
bleiben die Gbrigen Bestimmungen davon unbertihrt.
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@ SCHULEWIRTSCHAFT

Niedersachsen

Gemeinsam. Aktiv. Vor Ort.

www.schulewirtschaft-niedersachsen.de

Kennen Sie schon das Netzwerk
SCHULEWIRTSCHAFT Niedersachsen?

Das Netzwerk SCHULEWIRTSCHAFT Niedersachsen,
getragen von den Unternehmerverbanden Niedersachsen
e.V. und dem Bildungswerk der Niedersachsischen
Wirtschaft gGmbH, férdert Berufsorientierung,
okonomische Bildung und Schulqualitat durch
Kooperationen von Schulen und Unternehmen vor Ort.

Wir wollen Beriihrungsangste zwischen Wirtschaft und
Schulen abbauen, persénliche und vorurteilsfreie Kontakte
fordern und den partnerschaftlichen Dialog starken.

In Partnerschaft mit Landesschulbehorde,
Kultusministerium, Bundesagentur fiir Arbeit, Schulen und
Wirtschaft.

SCHULEWIRTSCHAFT Niedersachsen will

o die Berufsorientierung und Ubergangsquote verbessern
o die Schulqualitat durch Eigenverantwortlichkeit und

¢ Qualifizierung starken

« die Digitalisierung der Bildung gestalten

¢ die Vermittlung 6konomischer Bildung fordern

Unsere regionalen Arbeitskreise bieten
Aktionen vor Ort an:

o Betriebserkundungen

Schiilerpraktika

Bewerbungs-Checks

Planspiele

Lehrerfortbildungen

Praxistage

Informations- und Diskussionsveranstaltungen
Tagungen und Workshops

¢ ..und viele Aktionen mehr

/ Q.
LV N

UNMTERNEHMERVERBANDE
HIEDERSACHSEM E.N.

#. BNW

Lehrkrafte erhalten im Arbeitskreis SCHULEWIRTSCHAFT
Einblicke in die regionale Wirtschaftswelt und férdern
durch neue Impulse gezielt die Berufsorientierung in den
Schulen.

Schulleitungen erweitern durch den Austausch mit
Fiihrungskraften aus Unternehmen ihr schulisches Konzept
zur Berufsorientierung und gewinnen neue Perspektiven.

Noch Fragen?

SCHULEWIRTSCHAFT Niedersachsen
Katrin Stumpenhausen
ks@uvn.digital

0511 8505-280

Die Landesarbeitsgemeinschaft SCHULE WIRTSCHAFT
Niedersachsen wird getragen von den Unternehmer-
verbanden Niedersachsen e.V. und dem Bildungswerk der
Niedersachsischen Wirtschaft gemeinnitzige GmbH.

Kontakt

BNW gGmbH
Telefon 0511 367153-13
E-Mail lehrer.seminare@bnw.de
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